ПРОЕКТ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_____________________________________________________
от ____________________________________  № _________________________
	
                                                         р.п. Кадошкино


О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ ОТ 18.12.2015 ГОДА № 519-П «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПОРЯДКЕ И СРОКАХ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ КАНДИДАТОВ НА ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И РУКОВОДИТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ»
 
         Администрация Кадошкинского муниципального района

п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 18.12.2015 года № 519-П «Об утверждении Положения о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителей и руководителей муниципальных образовательных учреждений Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия» следующие изменения:
1.1. Пункт 2 постановления администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 18.12.2015 года № 519-П «Об утверждении Положения о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителей и руководителей муниципальных образовательных учреждений Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия» исключить.
1.2. Пункт 1.6. Положения о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителей и руководителей муниципальных образовательных учреждений Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия, утвержденного постановлением администрации от 18.12.2015 года № 519-П «Об утверждении Положения о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителей и руководителей муниципальных образовательных учреждений Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия» изложить в следующей редакции: «1.6 Аттестацию в целях подтверждения соответствия занимаемой должности не проходят следующие руководители:  
- при переходе аттестованного руководителя учреждения на другую руководящую должность в другое муниципальное образовательное учреждение; 
- при возобновлении работы в должности руководителя при перерывах в работе не более трех лет;
- руководители, имеющие квалификационные категории;
-  беременные женщины;
- женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам;
-  работники, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных работников возможна не ранее, чем через два года после их выхода из указанных отпусков».
         2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации Кадошкинского муниципального района - Горшкову Т.В.
         3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в газете для издания официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов «Вестник» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия в сети «Интернет».
 





Глава администрации 
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