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АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  12 декабря  2017 года  № 1563-П

О внесении изменений в положение о порядке работы Единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Кадошкинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов

Во исполнение Указа Главы Республики Мордовия от 17.11.2017 года №295-УГ и в целях приведения нормативного правового акта в соответствии с действующим законодательством, администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в положение о порядке работы Единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Кадошкинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Кадошкинского муниципального района от  30.06.2017г №293-П «О внесении изменений в постановление администрации Кадошкинского муниципального района от 22 сентября 2010 г. N 396-П «Об утверждении порядка работы и состава Единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Кадошкинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

1.1  дополнить пункт 15.6 следующего содержания:

«15.6. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 15.1, 15.3 и 15.4 настоящего Положения, должны содержать:

1) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 14 настоящего Положения;

2) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

3) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 14 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 22, 23.3, 24.1 настоящего Положения или иного решения.»;

2) в пункте 23.3 слова «пункта 16» заменить словами «пункта 14».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Кадошкинского 

муниципального района
Республики Мордовия                                                                                 А.В.Чаткин

АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  18 декабря  2017 года  № 1573-П

Об организации общественных работ в Кадошкинском муниципальном районе в 2018 году

Во исполнение постановления Правительства Российской Федерации от 14 июля 1997г. N 875 "Об утверждении Положения об организации общественных работ (с изменениями и дополнениями), постановления Правительства Республики Мордовия от 13 декабря 2017г. №645 "Об организации общественных работ в Республике Мордовия в 2018 году", администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Перечень видов общественных работ в Кадошкинском муниципальном районе в 2018 году.

2. Рекомендовать Кадошкинскому ОСЗН ГКУ РМ "ЦЗН Рузаевский":

обеспечить организацию общественных работ среди незанятого населения, исходя из заключенных договоров с предприятиями и организациями;

разработать проект мероприятий по организации и проведению  оплачиваемых общественных работ.

3. Признать утратившим силу постановление администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 30.12.2016г  № 574-П "Об организации общественных работ в Кадошкинском муниципальном районе в 2017 году".

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Кадошкинского муниципального района Ханюкову В.В.

6. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2018 года и подлежит официальному опубликованию в газете для официальных публикаций «Вестник».

Глава Кадошкинского

муниципального района
Республики Мордовия                                                                               А.В.Чаткин

Приложение

к постановлению администрации

Кадошкинского муниципального района

от 18.12. 2017 г. N 1573-П

Перечень
видов общественных работ в Кадошкинском муниципальном районе в 2018 году

Обрабатывающее производство

- вырубка деревьев и кустарников под линиями электропередач;

- деревообработка;

- мытье окон производственных и непроизводственных помещений;

- очистка территорий предприятий от снега;

- переработка леса;

- погрузочно-разгрузочные работы;

- производство непродовольственных товаров: изготовление сувениров, изделий народных промыслов, плетеных изделий из лозы; мебели, оборудования из дерева;

- производство пиломатериалов, изготовление срубов и др.;

- ремонт и изготовление тары;

- сбор и переработка вторичного сырья и отходов;

- слесарные работы;

- уборка производственных и непроизводственных помещений;

- уборка и благоустройство территорий промышленных предприятий;

- упаковка готовой продукции.

Сельское хозяйство

- сев, прополка, возделывание и уборка технических культур;

- восстановление лесов после пожаров - обрубка, обрезка деревьев;

- выполнение мелких ремонтно-строительных и сельскохозяйственных работ по заявкам частных лиц;

- вырубка кустарников, деревьев, покос травы, уборка территорий от мусора, работы по вывозу мусора;

- заготовка кормов;

- заготовка сена;

- забой птицы;

- забой скота;

- обработка и уборка зерновых культур;

- обработка и уборка кормовых культур;

- очистка от снега крыш сельскохозяйственных объектов;

- озеленение;

- очистка лесных делянок от порубочных остатков;

- подготовка к севу и посевные работы;

- подсобные работы на пилораме;

- подсобные работы при проведении сельскохозяйственных и мелиоративных работ;

- помощь в ремонте сельскохозяйственной техники;

- помощь при проведении весенне-полевых работ;

- посадка саженцев;

- прием молока от личных подсобных хозяйств;

- работа на животноводческих фермах;

- работа на птицефабриках;

- работа на току;

- работа на хлебоприемных пунктах;

- работы временного характера, связанные с содержанием и выпасом скота;

- разборка старых ферм;

- руководство бригадами школьников;

- санитарная очистка леса, населенных пунктов;

- сезонная помощь при проведении сельскохозяйственных весенне-полевых и уборочных работ;

- стрижка животных;

- уборка урожая различных культур;

- уничтожение сорняков;

- уборка камней с полей;

- учет и оформление документов при проведении общественных работ и временной занятости подростков.

Строительство:

- благоустройство сдаваемых объектов;

- благоустройство территорий;

- благоустройство, устройство тротуаров и подъездных путей;

- бетонные работы;

- выращивание и уход за посадками, обрезка веток для обеспечения видимости;

- демонтаж дорог;

- замена поврежденных дорожных знаков;

- земляные работы;

- малярные и штукатурные работы;

- окраска элементов обустройства дорог, содержание их в чистоте и порядке;

- очистка дорожных покрытий от снега и грязи в местах недоступных для дорожной техники;

- подсобные работы при строительстве и ремонте дорог;

- подсобные, вспомогательные и другие работы при прокладке водопроводных, газовых, канализационных и других коммуникаций;

- подсыпка гравия и песка;

- разборка старых кирпичных кладок;

- разметка дорожного полотна;

- ремонт и строительство дорожного полотна;

- ремонт объектов соцкультбыта;

- содержание в чистоте и порядке автобусных остановок, площадок и элементов их обустройства;

- ямочный ремонт дорожного полотна.

Розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования

- бытовое обслуживание;

- доставка товаров на дом по заказам населения;

- мытье посуды;

- неквалифицированная помощь продавцам и поварам;

- подноска грузов;

- подсобные работы в магазинах, кафе, столовых;

- подсобные работы при выпечке хлеба;

- работа продавцом в сельских магазинах на период отпусков;

- сбор макулатуры;

- торговое обслуживание населения в местах отдыха;

- уборка помещений кафе, столовых и др.

Транспорт и связь

- благоустройство, уборка и очистка от снега территории АЗС;

- вспомогательные работы по прокладке телефонного кабеля;

- замена столбов телефонной линии;

- земляные работы по прокладке линий связи;

- очистка железнодорожного полотна;

- очистка от снега и льда автобусных остановок, павильонов, площадок отдыха;

- помощь в транспортном обслуживании населения и учреждений;

- работа в качестве диспетчеров;

- работа мойщиком автотранспорта;

- работа почтальонами в отделениях связи.

Здравоохранение и предоставление социальных услуг

- обеспечение социальной поддержки населения (вскапывание, заготовка, дров, косметический ремонт квартир и др.);

- прием и выдача верхней одежды;

- работа в качестве младшего медицинского персонала на период отпусков и в период массовых заболеваний (санитарки, уборщицы);

- раздача питания больным;

- уход за престарелыми, инвалидами, участниками Великой отечественной войны, больными в учреждениях здравоохранения и др.;

- формирование подарков для ветеранов, оформление поздравительных открыток, приглашений для участия в праздничных мероприятиях и их адресная доставка.

Образование

1. Руководство бригадами школьников.

2. Сопровождение детей в школу.

Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг

- бетонирование и покраска (побелка) бордюров;

- благоустройство, озеленение и очистка территорий;

- благоустройство, уборка и очистка от снега территорий муниципального образования;

- восстановление и реставрация храмов, мечетей;

- восстановление и сохранение историко-архитектурных памятников, зон отдыха, парка культуры и отдыха, скверов, озеленение, посадка, прополка, обрезка деревьев, вырубка и уборка поросли, скашивание травы и др.;

- восстановление пешеходных переходов и ремонт тротуаров и дорожек;

- доставка корреспонденции, работа курьером;

- обновление табличек с названиями улиц, номерами домов;

- обслуживание зрелищных мероприятий культурного назначения (фестивалей, спортивных мероприятий и др.);

- озеленение и благоустройство парков, зон отдыха и туризма;

- организация досуга молодежи;

- подготовка рабочих мест для временной занятости школьников;

- подсыпка гравия и песка;

- помощь в содержании объектов социально-культурно-бытового назначения (детских дошкольных учреждений, спортплощадок, учреждений культуры, здравоохранения и т.п.);

- приведение в порядок воинских захоронений, мемориалов, братских могил, кладбищ, содержание мест захоронения и др.;

- работа сторожем, вахтером;

- работа по снятию показаний приборов учета (сезонные работы);

- разборка старых домов;

- расчистка снега и залив катков;

- ремонт книг;

- ремонт мебели;

- ремонт штакетника;

- санитарная очистка внутриквартальных территорий и контейнерных площадок от мусора и бытовых отходов;

- создание условий для деятельности учреждений культуры (установка мебели, оборудования, расклейка афиш и др.);

- создание условий для развития физической культуры и спорта в муниципальном образовании;

- стирка белья;

- уборка помещений, лестничных площадок жилых домов;

- уборка снега с крыш и территорий;

- уборка служебных помещений;

- утепление дверей, окон подъездов многоэтажных домов;

- участие в проведении мероприятий по охране окружающей среды, регулирование использования водных объектов (проведение мелиоративных работ, оздоровление водоемов, строительство колодцев и др.).

АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  12 декабря  2017 года  № 1565-П

Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2017 - 2020 годы

В целях создания социально-экономических условий для развития культуры в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия, в соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31 июля 1998 г. № 145-ФЗ, руководствуясь Уставом Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия, администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия
п о с т а н о в л я е т:  

1.  Признать утратившим силу постановление  от 14 декабря 2015 года № 511-П «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2016 - 2019 годы» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 22 марта 2016 г. № 151-П, от 24 октября 2016 г. № 437-П, от 15 февраля 2017 г. № 130-П, от 08 сентября 2017 г. № 978-П, от 04 октября 2017 г. № 1433-П). 

2. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2017 - 2020 годы (далее – Программа).

3. Финансовому управлению администрации Кадошкинского  муниципального района включить Программу в перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию за счет средств бюджета Кадошкинского муниципального района в 2017 году и на период до 2020 года.

 4. Установить, что в ходе реализации Программы отдельные мероприятия и объемы их финансирования могут корректироваться и изменяться с учетом возможности выделения финансовых средств.

 5.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела по культуре, спорту и делам молодежи администрации Кадошкинского муниципального района Е.Н. Балаеву.

 6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете для издания официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов «Вестник» и подлежит размещению на официальном сайте администрации  Кадошкинского  муниципального района в сети «Интернет».

Глава Кадошкинского

муниципального района

Республики Мордовия                                                                              А.В. Чаткин

                                                                    Утверждена

                                                       Постановлением администрации

                                                                    Кадошкинского муниципального района

                                                                   от 12.12.2017 г. № 1565-П
Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия»

 на 2017 – 2020 годы

Паспорт 
муниципальной программы  «Развитие культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия»

 на 2017 – 2020 годы

(далее – муниципальная программа)
	Заказчик муниципальной

Программы

Разработчик муниципальной программы 

Ответственный исполнитель муниципальной программы
	–

–

–


	Администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия

Отдел по культуре, спорту и делам молодежи администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия

Отдел по культуре, спорту и делам молодежи администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия

	Соисполнители муниципальной программы
	–
	МБУК «Дом культуры Кадошкинского муниципального района»;

МБУДО «Кадошкинская  школа искусств»;

МБУК «Центральная библиотека Кадошкинского муниципального района»;

Муниципальный архив администрации Кадошкинского муниципального района;

Межведомственный архив Кадошкинского муниципального района.


	Цели муниципальной программы
	–
	повышение качества жизни населения Кадошкинского муниципального района  путем предоставления возможности саморазвития через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному направлению, воспитание (формирование) подрастающего поколения в духе культурных традиций страны, создание условий для развития творческих способностей и социализации современной молодежи, самореализации и духовного обогащения творчески активной части населения, полноценного межнационального культурного обмена;

обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры как результат повышения качества и количества оказываемых ими муниципальных услуг;

создание социально-экономических  условий для развития культуры в Кадошкинском муниципальном  районе  Республики Мордовия;

оптимизация и повышение качества предоставления услуг в области культуры;                                        

сохранение и развитие историко-культурного наследия  формирование  культурной самобытности на территории  Кадошкинского муниципального района;                                                создание условий для развития местного  традиционного народного  художественного  творчества,  участие в сохранении, возрождении и  развитии народных  художественных                                                                                                  промыслов в Кадошкинском  муниципальном районе;                                              

 создание условий для организации массового отдыха,  досуга и  обеспечения жителей                                                   района услугами культуры;                                                  духовное развитие, повышение качества жизни населения путем  активного приобщения                                                    граждан к культурным  ценностям и культурным благам;                                                        формирование актуальной культурной политики в районе, сохранение и  развитие традиционной народной и современной   культуры;                                                                                          обеспечение прав населения Кадошкинского муниципального района  на доступ к  культурным ценностям;                                                   

 обеспечение свободы творчества и прав граждан, проживающих на  территории      Кадошкинского муниципального района,  в сфере культуры.                 

	Задачи муниципальной программы
	–
	повышение качества и расширение спектра муниципальных услуг в сфере культуры;

обеспечение доступности культурного продукта путем информатизации отрасли, а также укрепления материально-технической базы и технического переоснащения учреждений культуры;
сохранение объектов культурного наследия, определение приоритетных направлений деятельности в данной сфере;

создание условий для творческой самореализации граждан;

вовлечение населения в создание и продвижение культурного продукта;

участие сферы культуры и туризма в формировании комфортной среды жизнедеятельности населенных пунктов;

продвижение Кадошкинского района во внутреннем и внешнем культурно-туристическом пространстве.


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной

программы
	–
	доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры к 2020 г. – 80 %;

уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности: клубами и учреждениями клубного типа к 2020 г – 100 %., библиотеками к 2020 г. – 100 %;

среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры к 2020 г. – 26832,6 руб.;

количество мероприятий к 2020 г. – 382 ед.;

увеличение общего количества граждан (зрителей), вовлеченных в мероприятиях к 2020 г. – 44455 чел.;

количество клубных формирований к 2020 г. – 24 ед.;

увеличение количества участников клубных формирований к 2020 г. – 265 чел.;

число пользователей библиотеки к 2020 – 1325 чел.;

число книговыдачи – 42000 экз;

увеличение количества посещений МБУК «Центральная библиотека Кадошкинского муниципального района» к 2020 г. – 11300 чел.;

динамика объема (всего) фонда библиотеки к 2020 г. –  35700 экз.;

увеличение количества обучающихся в МБУДО «Кадошкинская школа искусств» к 2020 г. – 34 чел.



	Этапы и сроки реализации муниципальной

программы
	–
	реализация муниципальной программы будет осуществляться в течение 2017 – 2020 годов в один этап.



	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной

программы
	–
	общий объем финансирования муниципальной  программы в 2017 – 2020 годах составляет 45587,2 тыс. рублей.

Источники финансирования:

средства федерального бюджета – 3171,5 тыс. руб.;

средства республиканского бюджета Республики Мордовия – 3469,2  тыс. руб.;

бюджета Кадошкинского муниципального района – 37546,5 тыс. руб.

внебюджетные источники – 1400,0 тыс. руб.; в том числе по годам:

2017 – 10035,9 тыс. рублей; 

2018 – 15885,7 тыс. рублей;

2019 – 9709,8 тыс. рублей;

2020 – 9955,8 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной

программы
	–
	укрепление материально- технической базы  учреждений культуры Кадошкинского  муниципального района;                 

оснащение учреждений культуры Кадошкинского муниципального района  современным  оборудованием;                                               повышение эффективности и качества культурно-досуговой  деятельности в Кадошкинском муниципальном  районе;                                                                           рост творческих идей и их практической  реализации  в различных  сферах социально-культурной деятельности населения Кадошкинского  муниципального района.                 


Глава 1. Общая характеристика состояния и основные проблемы 
развития культуры, туризма Кадошкинского муниципального района

Главными приоритетами муниципальной программы являются реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственной основы развития личности для приобщения граждан к культурному и природному наследию проживающих на территории Кадошкинского муниципального района.

Муниципальная программа определяет цели, задачи и направления развития сфер культуры и туризма, финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных мероприятий, показатели их результативности.

Реализация муниципальной программы осуществляется в двух значимых сферах районной экономики: культура, туризм.

Глава 1.1 Сфера культуры

В современном обществе культура играет основополагающую роль в развитии и самореализации личности, гуманизации общества и сохранении национальной самобытности народов, утверждении их достоинства, приобщении граждан к созданию и сохранению духовных ценностей.

Разработка данной программы объективна, поскольку сельские  учреждения культуры остались единственными многофункциональными  культурно - досуговыми учреждениями на селе,  влияющими на все сферы государственного и общественного бытия, сохранение  нравственных  ориентиров личности. В районе удалось, в  основном  сохранить сеть библиотек, клубных учреждений, и школу  искусств, создать новые творческие коллективы, сохранить кадры сельских  культпросвет работников. 

Особое место в культурной жизни занимает МБУК «Дом культуры Кадошкинского муниципального района», (далее Дом культуры) который организует и проводит различные культурно-массовые мероприятия, оказывает методическую помощь сельским учреждениям культуры, ведет работу по культурному обслуживанию малых сел и деревень. Здесь регулярно проходят концерты, фестиваль-конкурсы народного творчества: «В семье единой», «Цена Победы» и др. Творческие коллективы, солисты Дома культуры ежегодно принимают участие в Республиканских фестивалях, конкурсах.

Значимым мероприятием на протяжении многих лет остается республиканский конкурс народного творчества «Шумбрат, Мордовия!». Ежегодные торжественные мероприятия «8 марта», «День Победы», «День Поселка», «День работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности», «День матери» и мн. др. проходят в форме праздничных концертов, участие в которых принимают как солисты и творческие коллективы района, так и сельских поселений. 

На протяжении нескольких лет участники республиканского фестиваля народного творческого «Шумбрат, Мордовия!» становятся лауреатами: в 2006 году в номинации «За творческий прорыв», в 2007 году в номинации «За стремление к совершенству», в 2013 году получили приз «Зрительских симпатий»,  в 2014 году получили диплом II степени за творческий подход к организации экспозиции выставки, в 2015 году вручили диплом «За сохранение традиций хорового пения».

При Доме культуры активно работают 22 клубных формирования, их посещают более 200 человек. Один коллектив имеет звание «Народный»: хор АО «Кадошкинский электротехнический завод». В 2016 году Домом культуры проведено 196 мероприятий, включая работу клубных формирований, их посетило 35 809  человек.

Дом культуры имеет зрительный зал на 390 посадочных мест. Инженерно- технические конструкции и механика сцены настолько устарели и пришли в негодность, что могут стать причиной травматизма  участников мероприятий. Сцена является сердцем клубного учреждения, поэтому возможность  модернизации  ее механизмов, современная одежда сцена, определят не только удобство эксплуатации, но и разнообразие постановочных решений и зрелищность мероприятий  в целом.

Дом культуры - это место проведения различных мероприятий: официального, развлекательного, рекламного, спортивного характера и т.д.

Ни одно мероприятие не обходится без соответствующего звукового сопровождения и осветительных приборов. Это, пожалуй, один из наиболее действенных способов создания подходящей атмосферы. Но в первую очередь световое и звуковое оборудование обеспечивают необходимые условия для работы артистов на сцене. Ведь очень важно, чтобы они предстали перед зрителем в правильном освещении. Имеющееся в наличии звуковое оборудование, приобретенное  в 1996-2001 гг., устарело и имеет большой износ. 

  Поэтому оснащение учреждения качественным световым, звуковым    и мультимедийным оборудованием – залог успеха культурно-досуговой деятельности. 

Ожидаемым конечным результатом станет совершенствование форм клубной работы и создание благоприятных условий для приобщения жителей поселка и района к культурным ценностям.

   Материально-техническая база  учреждений культуры оставляет желать лучшего. Все сельские клубы и районный дом культуры требуют капитального и текущего ремонта.

   В учреждениях культуры существует серьезный  недостаток квалифицированных кадров. Недостаточный профессиональный уровень кадрового состава учреждений культуры  оказывает  серьезное влияние на качество  предлагаемых услуг культурно-досуговой  деятельности.  Низкая заработная плата снижает престиж  профессий работников  культуры и не  способствует повышению творческой активности  и  закреплению кадров на  местах.

МБУК «Центральная библиотека Кадошкинского муниципального района», (далее Центральная библиотека) была образована в 1935 г.  На сегодняшний день Центральная библиотека находится в  здании Дома культуры. 

    Центральная библиотека имеет собственное помещение 235 кв.м. Состоит из: отдела детской книги, читальный зал, отдел художественной и научно популярной литературы. Два абонемента.  Книжный фонд Центральной библиотеки составляет – 35175 тыс. экземпляров книг. Поступление литературы в среднем за год около 50 экземпляров.  Читателей в Центральной библиотеке – 1321, ежегодное посещение, в том числе культурно-просветительных мероприятий: составляет около 12 675 тыс.

С момента ввода здания в эксплуатацию в 1996 году,  в Центральной библиотеке не проводился капитальный ремонт. В связи с этим помещение не соответствует требуемым нормам.

 Из - за изношенности оконных рам, ветхих дверей, а также недостаточности и батарейных секций в помещении очень холодно. Половое покрытие пришло в негодность и требует замены. Необходима заделка швов и трещин на потолке и стенах, и их окраска. Очень слабое осветительное оборудование, что не соответствует микроклимату помещения.

Свою роль, как элемент эстетического воспитания детей, выполняет МБУДО «Кадошкинская  школа искусств», которая готовит детей по нескольким музыкальным направлениям. На сегодняшний день назрела необходимость обновить ряд музыкальных инструментов, мебели и музыкальной литературы.

     При анализе деятельности учреждений культуры Кадошкинского муниципального района были выявлены следующие основные проблемы развития отрасли:

неудовлетворительное состояние зданий и материально-технической оснащенности большинства учреждений культуры (высокая степень износа основного оборудования отрасли, музыкальных инструментов, осветительной и звуковой аппаратуры);

тенденция «старения» кадров учреждений культуры;

низкий темп внедрения в муниципальных учреждениях культуры информационно-коммуникационных технологий (компьютеризации и подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»);

неудовлетворительное состояние объектов культурного наследия, а также памятников истории и культуры, расположенных на территории Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия;

дефицит профессиональных кадров,  слабая материальная база учреждений культуры.

Исходя из  реальной социально-экономической ситуации решение задач культурной политики возможна  только программными методами.

Глава 1.2 Сфера туризма

В настоящее время в условиях положительного изменения социально-экономической ситуации в республике и районе туризм может стать весомым фактором, поддерживающим процессы дальнейшего социально-экономического развития, стимулируя производство товаров, улучшая инфраструктуру и коммуникации, обеспечивая создание дополнительных рабочих мест. 

Вместе с тем, рынок туристских услуг в Кадошкинском районе значительно отстает в своем развитии от общереспубликанских стандартов, а его туристский потенциал используется недостаточно. Данное обстоятельство вызывает необходимость формирования современной индустрии туризма и отдыха с целью завоевания собственной ниши в республиканском туристическом кластере на основе более интенсивного использования имеющегося потенциала.

Сложившаяся в Кадошкинском районе ситуация в сфере туризма показывает, что реализуемые органами муниципальной власти меры по развитию туристского комплекса не оказывают значительного влияния на позитивные изменения в отрасли. Поступательное увеличение внутреннего туристского потока как следствие увеличения спроса на услуги туризма в целом не является показателем динамичного развития туризма в районе. 

Малопривлекательны в этом плане предприятия промышленного и аграрного блоков, расположенные в районе. Исходя из интересов гостей и жителей Кадошкинского района, туристско-рекреационные маршруты и зоны должны обладать комплексом соответствующих качеств, предусматривающих, прежде всего, транспортную и пешеходную доступность, обеспечение возможностей для полноценного досуга и развлечений,культурно-познавательную насыщенность и ярко выраженный местный колорит, благоприятную экологическую обстановку.

Глава 2. Прогноз развития сфер культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе

Реализация муниципальной программы позволит к 2020 году создать благоприятные условия для устойчивого развития сферы культуры, активизировать продвижение Кадошкинского муниципального района в национальном культурном пространстве. Внедрение информационных технологий в отрасль, укрепление ее материально-технической базы обеспечит более широкий доступ населения к культурным ценностям и участию в культурной жизни, что повлечет увеличение посещаемости учреждений культуры Кадошкинского муниципального  района.

Организация развития туристических и рекреационных зон Кадошкинского муниципального района позволит интегрировать отрасли в общенациональную индустрию туризма и увеличение внутреннего и въездного туристского потока в район. 
Однако реализация муниципальной программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать прогнозу развития сфер культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе. Анализ таких рисков и описание мер управления ими с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы будут рассмотрены в разделе 8. 

Глава 3. Цели и задачи муниципальной программы

Целями муниципальной программы являются:

повышение качества жизни населения Кадошкинского муниципального района  путем предоставления возможности саморазвития через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному направлению, воспитание (формирование) подрастающего поколения в духе культурных традиций страны, создание условий для развития творческих способностей и социализации современной молодежи, самореализации и духовного обогащения творчески активной части населения, полноценного межнационального культурного обмена;

обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры как результат повышения качества и количества оказываемых ими муниципальных услуг;

развитие и сохранение кадрового потенциала учреждений культуры;

повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры;

сохранение культурного и исторического наследия народов Кадошкинского района, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни.

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

повышение качества и расширение спектра муниципальных услуг в сфере культуры;

сохранение объектов культурного наследия, определение приоритетных направлений деятельности в данной сфере;

создание условий для творческой самореализации граждан;

вовлечение населения в создание и продвижение культурного продукта;

участие сферы культуры и туризма в формировании комфортной среды жизнедеятельности населенных пунктов;

продвижение Кадошкинского района, Республики Мордовия во внутреннем и внешнем культурно-туристическом пространстве.

Для достижения целей Программы предусматривается выполнение следующих задач:

создание благоприятных условий для сохранения историко-культурного наследия и устойчивого развития культурного потенциала населения Кадошкинского муниципального района;

оптимизация и повышение качества предоставления услуг в области культуры;

сохранение и развитие культурного потенциала населения Кадошкинского муниципального района;

сохранение и развитие историко-культурного наследия, формирование культурной самобытности на территории района;

создание условий для организации массового отдыха, досуга и обеспечения жителей услугами культуры;

духовное развитие, повышение качества жизни населения путем активного приобщения граждан к культурным ценностям и культурным благам;

формирование национального самосознания человека - гражданина, воспитание подрастающего поколения на основе патриотических и нравственных ценностей в духе уважения к отечественной культуре и историко- культурному наследию;

формирование актуальной культурной политики, сохранение и развитие традиционной народной и современной культуры;

обеспечение прав населения на доступ к культурным ценностям;

обеспечение свободы творчества и прав граждан, проживающих на территории, в сфере культуры.

поддержка инновационных и творческих проектов в сфере культуры Кадошкинского муниципального района;

повышение качества услуг в сфере культуры, предоставляемыми муниципальными учреждениями культуры, образовательными учреждениями дополнительного образования детей Кадошкинского муниципального района;

укрепление и модернизация материально-технической базы объектов культуры Кадошкинского муниципального района.

Программа предполагает решение следующих задач:

внедрение стандартов оказания услуг в сфере культуры;

повышение качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

укрепление и развитие материально-технической базы, обновление и модернизация специального оборудования;

улучшение условий труда и стимулирование творческих работников учреждений культуры;

обеспечение конституционных прав граждан на участие в культурной жизни и доступ к культурным ценностям;

развитие народного творчества, библиотечного дела;

сохранение объектов культурного наследия и обеспечение равного права граждан, проживающих на территории, на доступ к объектам культурного наследия;

создание условий для внедрения инновационной и проектной деятельности в сфере культуры.

Цели и задачи Программы соответствуют целям и задачам республиканской программы в сфере культуры, в рамках которой могут быть привлечены субсидии из республиканского бюджета на софинансирования мероприятий Программы.

Глава 4. Показатели (индикаторы) реализации муниципальной программы

Целевыми показателями и индикаторами достижения целей и решения задач муниципальной программы являются:

рост удельного веса населения, участвующего в культурно - досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры Кадошкинского муниципального района, %; 

доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры, %;

уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности: клубами и учреждениями клубного типа, библиотеками, %;

среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства, руб.;

количество мероприятий, ед.;

увеличение общего количества граждан (зрителей), вовлеченных в мероприятиях, чел.;

количество клубных формирований, ед.;

увеличение количества участников клубных формирований, чел.;

число пользователей библиотеки, чел.;

число книговыдачи, экз.;

увеличение количества посещений МБУК «Центральная библиотека Кадошкинского муниципального района», чел.;

динамика объема (всего) фонда библиотеки, экз.;

увеличение количества обучающихся в МБУДО «Кадошкинская школа искусств», чел.

Значения целевых показателей и индикаторов достижения целей и решения задач муниципальной программы приведены в приложении 1.

Глава 5. Основные ожидаемые конечные результаты, 
сроки и этапы реализации муниципальной программы

В результате реализации муниципальной программы предполагается обеспечить достижение следующих ожидаемых конечных результатов:

укрепление материально - технической базы  учреждений культуры Кадошкинского  муниципального района;              

оснащение учреждений культуры Кадошкинского муниципального района  современным  оборудованием;                                     

повышение эффективности и качества культурно-досуговой  деятельности в Кадошкинском муниципальном  районе;                                                                           

рост творческих идей и их практической  реализации  в различных  сферах социально-культурной деятельности населения Кадошкинского  муниципального района.                    

Срок реализация муниципальной программы – 2017-2020 годы в один этап.

Глава 6. Обобщенная характеристика основных мероприятий 
муниципальной программы

Основные мероприятия представляют в совокупности комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целей муниципальной программы, а также на решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих реализацию стратегической роли культуры как духовно-нравственной основы развития личности и государства, развитие туризма для приобщения граждан к культурному и природному наследию проживающих на территории Кадошкинского муниципального района.

Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы представлена в приложении 2.

Глава 7. Обоснование объема финансовых ресурсов, 
необходимых для реализации муниципальной программы

Расходы муниципальной программы формируются за счет средств федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия, бюджета Кадошкинского муниципального района, внебюджетных источников.

Объем финансов за счет бюджета Кадошкинского муниципального района:
	№

п/п
	Наименование 

мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Оценка расходов по годам тыс. рублей

	
	
	
	всего
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	Обеспечение деятельности учреждений культуры
	Районный бюджет
	29968,5
	7297,8
	7366,1
	7562,8
	7741,8

	2
	Обеспечение деятельности архивной службы
	Районный бюджет
	2269,5
	708,65

	530,5
	505,6
	524,8

	3
	Обеспечение деятельности дополнительного образования
	Районный бюджет
	5308,5
	1362,8
	1315,1
	1291,4
	1339,2

	Всего:
	37546,5
	9369,2
	9211,7
	9359.8
	9605,8


Общий объем финансового обеспечения реализации муниципальной программы в 2017 – 2020 годах составит  45587,0 тыс. рублей (в текущих ценах), в том числе:

средства федерального бюджета – 3171,5 тыс. руб.; 

средства республиканского бюджета Республики Мордовия –  3469,2 тыс. руб.;

средства бюджета Кадошкинского муниципального района  –  37546,5 тыс. руб.;

средства из внебюджетных источников – 1400,0 тыс. руб.

Общий объем финансирования муниципальной программы в 2017 году составит 10035,9 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 171,5 тыс. руб.;

средств республиканского бюджета – 145,2 тыс. руб.;

средства бюджета Кадошкинского муниципального района –  9369,2 тыс. руб.;

средства из внебюджетных источников – 350,0 тыс. рублей.

Общий объем финансирования муниципальной программы в 2018 году составит 15885,7 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 3000,0 тыс. руб.;

средства республиканского бюджета Республики Мордовия – 3324,0  тыс. руб.;

средства бюджета Кадошкинского муниципального района – 9211,7  тыс. руб.;

средства из внебюджетных источников – 350,0 тыс. рублей.

Общий объем финансирования муниципальной программы в 2019 году составит 9709,8 тыс. рублей, в том числе:

средства бюджета Кадошкинского муниципального района – 9359,8 тыс. руб.;

средства из внебюджетных источников – 350,0 тыс. рублей.

Общий объем финансирования муниципальной программы в 2020 году составит 9955,8 тыс. рублей, в том числе:

средства бюджета Кадошкинского муниципального района – 9605,8  тыс. руб.;

средства из внебюджетных источников – 350,0 тыс. рублей.

Конкретные мероприятия Программы и объемы ее финансирования из бюджета Кадошкинского муниципального района, предусмотренные в приложении к настоящей Программе, уточняются при составлении проекта бюджета Кадошкинского муниципального района на соответствующий финансовый год.

Глава 8. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы

При реализации муниципальной программы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

Важное значение для успешной реализации муниципальной программы имеет прогнозирование возможных рисков достижения основной цели, решения задач муниципальной программы, оценки их масштабов и последствий, а также формирования системы мер по их предотвращению.

Следует выделить основные группы рисков, в числе которых: макроэкономические, правовые, финансовые, административные, кадровые, а также риски, связанные с территориальными особенностями.

К макроэкономическим рискам относятся возможности ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижение темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, высокая инфляция, кризис банковской системы и возникновение бюджетного дефицита. Это может привести к снижению инвестиционной привлекательности сфер культуры и туризма, необоснованному росту стоимости услуг в них, а также существенно снизить объем предоставляемых населению платных услуг в указанных отраслях. Изменение стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ) может негативно сказаться на потребительских предпочтениях населения. Эти риски могут отразиться на реализации наиболее затратных мероприятий муниципальной программы, в том числе мероприятий, связанных со строительством, реконструкцией и капитальным ремонтом учреждений культуры.

Снижение вероятности данных рисков предусматривается в рамках мероприятий муниципальной программы, ориентированных на совершенствование государственного регулирования, в том числе на повышение инвестиционной привлекательности и экономическое стимулирование.

Правовые риски вызваны изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы, что может повлечь за собой увеличение планируемых сроков или изменение условий реализации ее основных мероприятий. Для снижения воздействия данной группы рисков предлагается проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве в сферах культуры, туризма и смежных областях.

Финансовые риски связаны с процессами возникновения бюджетного дефицита и недостаточным из-за этого уровнем бюджетного финансирования, секвестрованием бюджетных расходов на сферы культуры и туризма, а также с отсутствием устойчивого источника финансирования деятельности общественных объединений и организаций, что может повлечь за собой недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков являются:

ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

определение приоритетов для первоочередного финансирования;

планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

привлечение внебюджетного финансирования, в том числе выявление и внедрение лучшего опыта привлечения внебюджетных ресурсов в сферы культуры и туризма.

К группе административных рисков относятся неэффективное управление реализацией муниципальной программы, низкая эффективность взаимодействия заинтересованных сторон. Это может привести к потере управляемости отраслей культуры и туризма, в целом отражающихся на срыве планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнении ее цели и задач, недостижении плановых значений показателей, снижении эффективности использования:

ресурсов и качества выполнения мероприятий муниципальной программы.

Основные условия минимизации этой группы рисков:

формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы;

проведение систематического аудита результативности реализации муниципальной программы;

регулярная публикация отчетов о ходе реализации муниципальной программы;

повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы;

заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

создание системы мониторингов реализации муниципальной программы;

своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.

Кадровые риски вызваны дефицитом высококвалифицированных кадров в сферах культуры и туризма в целом снижая эффективность работы таких учреждений и качество предоставляемых ими услуг. 

Вероятность уменьшения названной группы рисков возможна за счет обеспечения притока высококвалифицированных кадров в отраслевые учреждения и переподготовка (повышение квалификации) имеющихся специалистов.

Последняя группа рисков, связанных с территориальными особенностями, детерминирована: различиями в финансово-экономических возможностях муниципальных образований Республики Мордовия, что в целом приводит к различной степени эффективности и результативности исполнения ими полномочий в указанных отраслях экономики и социальной сферы; недостаточной межуровневой координацией региональных и муниципальных органов исполнительной власти Республики Мордовия, осуществляющих управление в сферах культуры и туризма; слабым нормативно-методическим обеспечением деятельности в указанных отраслях на уровне муниципальных образований.

Снижение данной группы рисков возможно за счет: обеспечения правильного расчета требуемых объемов средств из муниципального бюджета и дополнительного финансирования из республиканского бюджета Республики Мордовия; привлечения средств из внебюджетных источников; информационного обеспечения и операционного сопровождения реализации муниципальной программы, включающего оперативное консультирование всех ее исполнителей.

Управление рисками реализации муниципальной программы будет осуществляться на основе:

выработки прогнозов, решений и рекомендаций в сфере управления культурой, туризмом.

Глава 9. Механизм реализации муниципальной программы

Механизм управления реализацией Программы за ходом ее выполнения основываются на формах и методах управления, определяемых муниципальным заказчиком-координатором Программы, и направлены на координацию исполнения мероприятий Программы, включая мониторинг реализации Программы, оценку результативности, непосредственный контроль за ходом выполнения мероприятий Программы, подготовку отчетов о реализации Программы, внесение предложений по ее корректировке.

Администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия является муниципальным заказчиком-координатором Программы (далее - муниципальный заказчик-координатор Программы).

Исполнителями Программы являются:

учреждения культуры Кадошкинского муниципального района;

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств федерального бюджета, регионального бюджета и бюджета  Кадошкинского муниципального района.

Муниципальный заказчик-координатор Программы:

несет ответственность за реализацию Программы в целом;

в установленном порядке ежегодно уточняет (по мере необходимости) целевые индикаторы и показатели Программы;

осуществляет текущую работу по координации деятельности исполнителей Программы, обеспечивая их согласованные действия по подготовке и реализации мероприятий Программы;

осуществляет контроль за целевым и эффективным использованием финансовых средств, выделяемых на реализацию программы;

осуществляет непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий Программы.

Исполнители Программы:

отвечают за реализацию мероприятий Программы, целевое и эффективное использование средств, выделяемых на их выполнение;

предоставляют муниципальному заказчику-координатору Программы отчеты о ходе финансирования и выполнения мероприятий Программы.

Корректировка Программы, в том числе включение в нее новых мероприятий, а также продление срока ее реализации осуществляется в установленном порядке по предложению муниципального заказчика-координатора Программы.

Муниципальный заказчик-координатор Программы обеспечивает публичность (открытость) информации о значениях целевых индикаторов и показателей Программы, результатах мониторинга реализации Программы, мероприятиях Программы и об условиях участия в них исполнителей мероприятий Программы на официальном сайте администрации Кадошкинского муниципального района в сети Интернет, а также путем освещения в средствах массовой информации Кадошкинского  муниципального района.

Глава 10. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

Методика оценки эффективности Муниципальной программы (далее — методика) представляет собой алгоритм оценки в процессе (по годам) и по итогам реализации Муниципальной программы в целом как результативности Муниципальной программы исходя из оценки соответствия текущих значений показателей их целевым значениям, так и экономической эффективности достижения таких результатов с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию Муниципальной программы.

    Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы (подпрограммы) учитывает необходимость проведения оценок:

1)
степени реализации основных мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации), рассчитываемой как долю мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРМ = МВ/М, где:

СРМ – степень реализации основных мероприятий;

МВ – количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

    2) степени соответствия запланированному уровню затрат и оценки эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы.

  Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы, определяется путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования муниципальной программы  по формуле:

ССУЗ = ФФ/ ФП, где:

ССУЗ – уровень финансирования реализации муниципальной программы;

ФФ – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию муниципальной программы;

ФП – плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период;

Оценка эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы, определяется по формуле:

ЭС = СРМ/ССУЗ

3) степени достижения целей и решения задач муниципальной программы. 

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы может определяться путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы и их плановых значений по формуле:

СДЦ = (СДП1 + СДП2 + СДПn) / n, где:

СДЦ - степень достижения целей (решения задач);

СДП - степень достижения показателя (индикатора) муниципальной программы;

n - количество показателей (индикаторов) муниципальной программы (подпрограммы).

Степень достижения показателя (индикатора) муниципальной программы (СДП) может рассчитываться по формуле:

                                   СДП = ЗФ/ЗП, где:

ЗФ - фактическое значение показателя (индикатора) муниципальной программы;

ЗП - плановое значение показателя (индикатора) муниципальной программы (для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или,

СДП = ЗП/ЗФ (для целевых показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);

4) общей оценки эффективности реализации муниципальной программы (ЭГП) рассчитываемой по следующей формуле:

ЭГП = СДЦ x ЭС.

Вывод об эффективности (неэффективности) реализации муниципальной программы может определяться на основании следующих критериев:

	Вывод об эффективности реализации муниципальной программы
	Критерий оценки эффективности ЭГП

	Неэффективная
	менее 0,5

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,5 - 0,79

	Эффективная
	0,8 - 1

	Высокоэффективная
	более 1


Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем ежегодно, до 1 марта года, следующего за отчетным. Результаты оценки муниципальной программы предоставляются ответственным исполнителем Главе администрации, представительному органу  Кадошкинского  муниципального района в составе годового отчета о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы.


При необходимости ответственный исполнитель муниципальной программы может привлекать независимых экспертов для проведения анализа хода реализации муниципальной программы и подготовки предложений по повышению эффективности реализации муниципальной программы.

Ф – фактическое использование бюджетных средств в рассматриваемом периоде на реализацию программы;

П – планируемые расходы бюджета на реализацию программы в рассматриваемом периоде.

                                       Приложение 1

                                                             к муниципальной программе 

                                                               «Развитие культуры и туризма 

                                                                                   в Кадошкинском муниципальном районе

    Республики Мордовия» на 2017 – 2020 гг.

Сведения

о целевых показателях и индикаторах муниципальной программы 

«Развитие культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2017 – 2020 годы

	№

п/п
	Показатель (индикатор) (наименование
	Единица измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	2016

(факт.)
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры 
	рублей
	14544,9
	19640,4


	23546,7
	25195


	26832,6

	2
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:
	
	
	
	
	
	

	
	клубами и учреждениями клубного типа
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	
	библиотеками
	%
	83,3
	100
	100
	100
	100

	3
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	%
	100
	100
	80
	80
	80

	4
	Количество мероприятий
	Ед.
	375
	377
	379
	380
	382

	5
	Увеличение общего количества граждан (зрителей), вовлечённых в мероприятиях
	Чел.
	44372
	44440
	44445
	44450
	44455

	6
	Количество клубных формирований
	Ед.
	22
	22
	23
	23
	24

	7
	Увеличение количества участников клубных формирований
	Чел.
	261
	261
	263
	263
	265

	8
	Число пользователей библиотеки
	Чел.
	1283
	1287
	1297
	1305
	1325

	9
	Число книговыдачи
	Экз.
	43089
	41500
	41600
	41700
	42000

	10
	Увеличение количества посещений МБУК «Центральная библиотека Кадошкинского муниципального района»
	Чел.
	13798
	11055
	11152
	11200
	11300

	11
	Динамика объема (всего) фонда библиотеки
	Экз.
	35500
	35410
	35500
	35600
	35700

	12
	Увеличение количества обучающихся в МБУДО «Кадошкинская школа искусств»
	Чел.
	29
	31
	32
	33
	34
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Перечень

основных Программных  мероприятий муниципальной  программы  «Развитие культуры и туризма в Кадошкинском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2017-2020гг.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации (годы)
	Источники финансирования
	Планируемый объем финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	всего
	В том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	Раздел I: Сохранение и развитие народного творчества и культурно-досуговая деятельность

	1
	Республиканский  фестиваль «Шумбрат, Мордовия!»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	600,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	
	Внебюджетные

источники
	1200,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	2
	Массовое народное гуляние «Широкая Масленица»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	32,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0

	3
	Творческий конкурс «Мисс и Мистер района»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	4
	Зональный фестиваль военно-патриотической песни  «Афганское Эхо»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	35,0
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0

	5
	Районный фестиваль-конкурс «В семье единой»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	12,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	6
	Торжественное мероприятие и концерт, посвященные  «Дню поселка»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	320,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	
	
	
	Внебюджетные

источники
	100,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0

	7
	Республиканская выставка сельхозпредприятий района «День поля»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	40,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	Внебюджетные

источники
	100,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0

	8
	Конкурсно-развлекательная программа, посвященная Международному дню защиты детей
	2017-2020
	Местный

бюджет
	40,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	9
	Мероприятие, посвященное Дню семьи, любви и верности
	2017-2020
	Местный 

бюджет
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	10
	Открытие летнего спортивного сезона
	2017-2020
	Местный

бюджет
	12,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	
	Конкурсно-развлекательная программа, посвященная Дню молодежи
	2017-2020
	Местный

бюджет
	8,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	11
	Организация тематических концертов, посвященных Государственным  праздникам: 

День Защитника Отечества;
	2017-2020
	Местный

бюджет
	12,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	12
	Международный женский День 8 марта;
	2017-2020
	Местный

 бюджет
	12,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	13
	Праздник Весны и Труда;
	2017-2020
	Местный

бюджет
	12,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	14
	Торжественное мероприятие, посвященные Дню учителя
	2017-2020
	Местный

бюджет
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	15
	День работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности
	2017-2020
	Местный

бюджет
	100,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0

	16
	День пожилых людей
	2017-2020
	Местный

бюджет
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	17
	День Народного единства
	2017-2020
	Местный

 бюджет
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	18
	День Матери
	2017-2020
	Местный

 бюджет
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	20
	Митинг, Торжественное мероприятие, Гала-Концерт, посвященные празднованию

Дню  Победы в  Великой Отечественной войне 1941-1945гг.
	2017-2020
	Местный

бюджет
	100,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0

	21
	Конкурс военно-патриотической песни «Цена Победы!»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	40,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	22
	Митинг, посвященный Дню памяти и скорби
	2017-2020
	Местный

бюджет
	12,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	23
	Детская новогодняя развлекательная программа «Новогодние приключения возле елки»
	2017-2020
	Местный

бюджет
	60,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	24
	Встреча  Нового года    
	2017-2020
	Местный бюджет
	28,0
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0

	25
	Конкурсно-развлекательная программа «Старый новый год»
	2017-2020
	Местный бюджет
	20,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	
	
	Всего:
	3035,0
	770,0
	755,0
	755,0
	755,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1635,0
	420,0
	405,0
	405,0
	405,0

	
	
	
	Внебюджетные источники
	1400,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации (годы)
	Источники финансирования
	Планируемый объем финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	всего
	В том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	Раздел II: Укрепление материально-технической базы объектов культуры

	1
	Приобретение для структурного подразделения «Латышовский сельский клуб» МБУК «Дом культуры Кадошкинского муниципального района» звукового оборудования
	2017
	Федеральный бюджет
	100,0
	100,0
	
	
	

	
	
	
	Республиканский бюджет
	47,057
	47,057
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	1,470
	1,470
	
	
	

	2
	Комплектование книжного фонда  МБУК «Центральная библиотека Кадошкинского муниципального района»
	2017
	Федеральный бюджет
	2,955
	2,955
	
	
	

	
	
	
	Республиканский бюджет
	0,946
	0,946
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	0,029
	0,029
	
	
	

	3
	Приобретение для МБУК «Дом культуры Кадошкинского муниципального района» ноутбука
	2017
	Республиканский бюджет
	65,0
	65,0
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	3,4
	3.4
	
	
	

	4
	Капитальный ремонт здания клуба в с. Адашево


	2018
	Республиканский бюджет
	2574,0
	
	2574,0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	135,5
	
	135,5
	
	

	5
	Приобретение для       МБУК «Дом культуры Кадошкинского района»:  

осветительного оборудования, звукового оборудования и механики сцены
	2018
	Федеральный бюджет
	3000,0
	
	3000,0
	
	

	
	
	
	Республиканский бюджет
	750,0
	
	750,0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	375,0
	
	375,0
	
	

	
	
	
	Всего:
	7055,4
	220,9
	6834,5
	-
	-

	
	
	
	Федеральный бюджет
	3103,0
	103,0
	3000,0
	-
	-

	
	
	
	Республиканский бюджет
	3437,0
	113,0
	3324,0
	-
	-

	
	
	
	Местный бюджет
	515,4
	4,9
	510,5
	-
	-

	Раздел III: Техническое оснащение учреждений культуры  специальным оборудованием и современными  материально-техническими средствами

	1.
	Подключение  МБУК «Центральная библиотека Кадошкинского муниципального района» к информационно-телекоммуникационной сети Интернет и развитие библиотечного дела
	2017
	Федеральный бюджет


	68,48
	68,48

	
	
	

	
	
	
	Республиканский бюджет
	32,226
	32,226
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	1,0
	1,0
	
	
	

	
	
	
	Всего:
	101,7
	101,7
	
	-
	-

	
	
	
	Федеральный бюджет
	68,5
	68,5
	
	-
	-

	
	
	
	Республиканский бюджет
	32,2
	32,2
	
	-
	-

	
	
	
	Местный бюджет
	1,0
	1,0
	
	-
	-


	Раздел IV: Организация развития туристических и рекреационных зон

	1.
	Создание базы объектов туризма
	2017-2020
	-
	0,0
	
	
	
	

	2.
	Создание интернет-сайта района с полным обзором туристических мест
	2017-2020
	-
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	Всего:
	0,0
	
	
	
	


РАСПОРЯЖЕНИЕ
 

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ
КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
В соответствии с Уставом Кадошкинского муниципального района, утвержденным решением сессии районного Совета депутатов района от 09 марта 2016 года:

1. Созвать четырнадцатую сессию Совета депутатов Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия шестого созыва 25 декабря 2017 года в 10 часов 00 минут в малом зале РДК.

2. Организационно – материальное обеспечение сессии поручить администрации муниципального района.

Председатель Совета депутатов
Кадошкинского муниципального района В.Н.Кудряшкин
13 декабря 2017 года

№ 11-рп

 АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  07 ноября 2017 года  № 1512-П

О внесении изменений в постановление администрации Кадошкинского муниципального района № 369 – П от 30.08.2016 г. «О порядке разработки и утверждения бюджетного прогноза Кадошкинского муниципального района на долгосрочный период»

В соответствии со статьей 170.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия постановляет:

1. Внести в постановление администрации № 369 – П от 30.08.2016 г. «О порядке разработки и утверждения бюджетного прогноза Кадошкинского муниципального района на долгосрочный период» следующие изменения:

1.1. п. 8. изложить в новой редакции: «На третьем этапе разрабатывается проект постановления администрации Кадошкинского муниципального района  об утверждении Бюджетного прогноза (изменений Бюджетного прогноза) с учетом результатов рассмотрения проекта решения о бюджете Кадошкинского муниципального района.

Проект постановления администрации Кадошкинского муниципального района об утверждении Бюджетного прогноза (изменений Бюджетного прогноза) вносится Финансовым управлением Администрации Кадошкинского муниципального района в администрацию Кадошкинского муниципального района в срок, не превышающий одного месяца со дня официального опубликования решения о бюджете Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия на очередной финансовый год и плановый период.»

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	И.о.Главы Кадошкинского

муниципального района

Республики Мордовия                                                              Ю.Н. Булычев                    
	                                    


Уторова
 АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  03 октября 2017 года  № 1427-П

О внесении изменений в постановление администрации Кадошкинского муниципального района от 02.08.2012г. №417-П «О создании комиссии по социальной адаптации лиц, освободившихся из мест лишения свободы и осужденных к наказаниям и мерам уголовно-правового характера без изоляции от общества»
Администрация  Кадошкинского   муниципального    района   Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации Кадошкинского муниципального района от 02.08.2012г. №417-П «О создании комиссии по социальной адаптации лиц, освободившихся из мест лишения свободы и осужденных к наказаниям и мерам уголовно-правового характера без изоляции от общества» следующие изменения:

1.1. Вывести из состава комиссии Кидарова Алексея Александровича, члена комиссии.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опубликованию в газете для официальных изданий «Вестник» и размещению на официальном сайте.
Глава Кадошкинского 

муниципального района                                                  

Республики Мордовия                                                                          А.В. Чаткин
 АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  03 октября 2017 года  № 1429-П

О внесении изменений в постановление администрации Кадошкинского муниципального района от 13.03.2014г. №112-П «Об утверждении состава и положения о межведомственной комиссии по противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконного оборота»
Администрация  Кадошкинского   муниципального    района   Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации Кадошкинского муниципального района от 13.03.2014г. №112-П «Об утверждении состава и положения о межведомственной комиссии по противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконного оборота» следующие изменения:

1.1. Вывести из состава комиссии Кидарова Алексея Александровича, члена комиссии.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опубликованию в газете для официальных изданий «Вестник» и размещению на официальном сайте.
Глава Кадошкинского 

муниципального района                                                  

Республики Мордовия                                                                          А.В. Чаткин
АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  31 октября 2017 года  № 1494-П

О внесении изменений в постановление администрации Кадошкинского муниципального района от 25.05.2016 года № 239-П «Об утверждении Административного регламента администрации Кадошкинского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Подготовка и утверждение градостроительного плана земельного участка»

Во исполнение Федерального закона от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», ч. 6 ст. 57.3 Градостроительного кодекса Российской Федерации от 29 декабря 2004 г. N 190-ФЗ администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Административный регламент администрации Кадошкинского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Подготовка и утверждение градостроительного плана земельного участка», утвержденный Постановлением администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 25.05.2016 г. № 239-П следующие изменения:

1.1 Пункт 6 Подраздела 1 «Основные положения стандарта предоставления муниципальной услуги» Раздела 2 «Стандарт предоставления муниципальной услуги», изложить в следующей редакции:

«6. Муниципальная услуга предоставляется в течение 20 рабочих дней со дня регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги.»

1.2 Приложение N 3 к Административному регламенту изложить в следующей редакции:

Приложение N 3
к Административному регламенту
Блок-схема
исполнения муниципальной услуги «Подготовка и утверждение градостроительного плана земельного участка»
 на территории Кадошкинского муниципального района

Схема процесса муниципальной услуги

                 ┌───────────────────────────────┐    ┌──────────────────┐

                 │  Обращение заинтересованного  │    │ Отказ в приеме   │

                 │       лица в МБУ "МФЦ"        │───►│  заявления от    │

                 └───────────────┬───────────────┘    │заинтересованного │

                                 │                    │ лица в МБУ "МФЦ" │

                                 │                    │ в день обращения │

                 ┌───────────────▼────────────────┐   └──────────────────┘

                 │ Прием и регистрация документов │

                 │      в МБУ "МФЦ" и передача    │

                 │заявления в отдел строительства,│
                 │архитектуры и ЖКХ               │
                 │ администрации    Кадошкинского │

                 │ муниципального  района,        │

                 │        1 рабочий день          │

                 └───────────────┬────────────────┘

                                 │

┌─────────────┐  ┌───────────────▼────────────────┐

│ Подготовка  │  │     Рассмотрение заявления     │                                                         │             │  │                                │     
│специалистом │◄─┤специалистом отдела строительства, 

│             │  │  архитектуры и ЖКХ, подготовка │

│мотивирован- │  │    выдачи документа            │

│ного отказа  │  │     15 рабочих дней            │

│15 рабочих   │  └───────────────┬────────────────┘

│дней         │                  │
│             │                  ▼                                                     

└─────────────┘        ┌─────────────────────────┐

                       │ Направление документа   │

                       │   на согласование с     │
                       │  должностными лицами    │
                       │     Администрации       │
                       │     3 рабочих дня       │

                       └─────────────────────────┘

                                    │

                                    │

┌─────────▼──────────────┐

                          │      Направление       │

                          │       документа        │

│в МБУ "МФЦ" и выдача    │

│документа  заявителю    │

│ специалистом МБУ "МФЦ",│

                          │     1 рабочий день     │ 
                          └────────────────────────┘              

И.о. Главы Кадошкинского

муниципального района

Республики Мордовия                                                                      Ю.Н. Булычев

АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  31 октября 2017 года  № 1495-П

О внесении изменений в постановление администрации Кадошкинского муниципального района от 25.05.2016 года № 237-П «Об утверждении Административного регламента администрации Кадошкинского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Подготовка и выдача разрешений на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства»

Во исполнение Федерального закона от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», ч. 11 ст. 51 Градостроительного кодекса Российской Федерации от 29 декабря 2004 г. N 190-ФЗ администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:
2. Внести в Административный регламент администрации Кадошкинского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Подготовка и выдача разрешений на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства», утвержденный Постановлением администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 25.05.2016 г. № 237-П следующие изменения:

2.1 Пункт 6 Подраздела 1 «Основные положения стандарта предоставления муниципальной услуги» Раздела 2 «Стандарт предоставления муниципальной услуги», изложить в следующей редакции:

«6. Муниципальная услуга предоставляется в течение 7 рабочих дней со дня регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги.»

2.2 Приложение 6 к Административному регламенту изложить в следующей редакции:

Приложение 6
к Административному регламенту
Блок-схема
исполнения муниципальной услуги «Подготовка и выдача разрешений на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства»  на территории Кадошкинского муниципального района

Схема процесса муниципальной услуги

                 ┌───────────────────────────────┐    ┌──────────────────┐

                 │  Обращение заинтересованного  │    │ Отказ в приеме   │

                 │       лица в МБУ "МФЦ"        │───►│  заявления от    │

                 └───────────────┬───────────────┘    │заинтересованного │

                                 │                    │ лица в МБУ "МФЦ" │

                                 │                    │ в день обращения │

                 ┌───────────────▼────────────────┐   └──────────────────┘

                 │ Прием и регистрация документов │

                 │      в МБУ "МФЦ" и передача    │

                 │заявления в отдел строительства,│
                 │архитектуры и ЖКХ               │
                 │ администрации    Кадошкинского │

                 │ муниципального  района,        │

                 │        1 рабочий день          │

                 └───────────────┬────────────────┘

                                 │

┌─────────────┐  ┌───────────────▼────────────────┐

│ Подготовка  │  │     Рассмотрение заявления     │                                                         │             │  │                                │     
│специалистом │◄─┤специалистом отдела строительства, 

│             │  │  архитектуры и ЖКХ, подготовка │

│мотивирован- │  │    выдачи документа            │

│ного отказа  │  │     3 рабочих дня              │

│3 рабочих    │  └───────────────┬────────────────┘

│дня          │                  │
│             │                  ▼                                                     

└─────────────┘        ┌─────────────────────────┐

                       │ Направление документа   │

                       │   на согласование с     │
                       │  должностными лицами    │
                       │     Администрации       │
                       │     2 рабочих дня       │

                       └─────────────────────────┘

                                    │

                                    │

┌─────────▼──────────────┐

                          │      Направление       │

                          │       документа        │

│в МБУ "МФЦ" и выдача    │

│документа  заявителю    │

│ специалистом МБУ "МФЦ",│

                          │     1 рабочий день     │ 
                          └────────────────────────┘              

И.о. Главы Кадошкинского

муниципального района

Республики Мордовия                                                                      Ю.Н. Булычев

АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  19 октября 2017 года  № 1477-П

Об антитеррористической комиссии Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия
В соответствии с Федеральным законом от 06.03.2006 г. N 35-ФЗ "О противодействии терроризму" и Указом Президента Российской Федерации от 15.02.2006 г. N 116 "О мерах по противодействию терроризму", в целях принятия оперативных мер и повышения эффективности работы по антитеррористической деятельности на территории,администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:

1. Образовать антитеррористическую комиссию Кадошкинскогомуниципального района Республики Мордовия и утвердить ее состав согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Положение об антитеррористической комиссии Кадошкинскогомуниципального района Республики Мордовия согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Утвердить Регламент антитеррористической комиссии Кадошкинскогомуниципального района Республики Мордовия согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.

4.Признать утратившим силу постановление администрации Кадошкинского муниципального районаРеспублики Мордовияот 19 декабря 2011 г. № 590-П «Об антитеррористической комиссии Кадошкинского муниципального района» (с изменениями, внесенными постановлением администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 03 июля 2012г. №384-П, от 26 августа 2015г. №250-П).
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете для издания официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов «Вестник» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Кадошкинского муниципального района в сети «Интернет».

И.о. ГлавыКадошкинского

муниципального района

Республики Мордовия                                                                         Ю.Н. Булычев

Приложение № 1
к Постановлению администрации
Кадошкинского муниципального района
Республики Мордовия
от 19.10.2017 г. №1477-П
Состав антитеррористической комиссии Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия

	Чаткин А.В.


	-
	Глава Кадошкинского муниципального района, председатель комиссии;

	Булычев Ю.Н.
	-
	первый заместитель Главы Кадошкинского муниципального района по строительству, промышленности, транспорту и связи, заместитель председателя комиссии;

	Косолапов А.Н.
	-
	начальник МКУ «Центр по делам ГО ЧС и вопросам ЕДДС Кадошкинского муниципального района», секретарь комиссии

	Члены комиссии:

	Великжанин А.В.
	-
	сотрудник отделения Управления ФСБ России по Республике Мордовия в г.Ковылкино(по согласованию)

	Ермолаев А.Г.
	-
	начальник   ПП №10 ММО МВД РФ «Ковылкинский» (по согласованию)

	Ежов А.Н.
	-
	начальник пожарно-спасательного гарнизона Кадошкинского муниципального района(по согласованию)

	Казейкина С.В.
	-
	заведующая поликлиническим отделением р.п.КадошкиноГБУЗ РМ «Ковылкинская межрайонная больница» (по согласованию)

	Паничкин Е.М.
	-
	военный комиссар Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов(по согласованию)

	Кильдеев Р.Ш.
	-
	директор МП "Кадошкиноэлектротеплосеть"

	Ханюкова В.В.
	-
	руководитель аппарата администрации Кадошкинского муниципального района

	Горшкова Т.В.
	-
	начальник отдела по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации Кадошкинского муниципального района

	Калашникова Н.А.
	-
	начальник отдела специальных программ администрации Кадошкинского муниципального района

	Алешева Л.Р.
	-
	начальник юридического управления администрации Кадошкинского муниципального района


Приложение № 2
к Постановлению администрации
Кадошкинского муниципального района
Республики Мордовия
от 19.10.2017 г. №1477-П
Положение
об антитеррористической комиссии Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия

1. Антитеррористическая комиссия Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия (далее - Комиссия) является органом, образованным в целях организации деятельности по реализации полномочий органов местного самоуправления в области противодействия терроризму, предусмотренных статьей 5.2. Федерального закона от 6 марта 2006 г. N 35-ФЗ "О противодействии терроризму" на территории Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия.

2. Комиссия образуется по рекомендации антитеррористической комиссии Республики Мордовия.

3. Комиссия в своей деятельности руководствуется КонституциейРоссийской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Мордовия, муниципальными правовыми актами, решениями Национального антитеррористического комитета и антитеррористической комиссии Республики Мордовия, а также настоящим Положением.

4. Руководителем (председателем) Комиссии по должности является Глава Кадошкинского муниципального района.

5. Персональный состав Комиссии определяется правовым актом Главы Кадошкинскогомуниципального района. В ее состав включаются руководители, представители подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и представители органов исполнительной власти Республики Мордовия, расположенных на территории Кадошкинского муниципального района (по согласованию), а также должностные лица органов местного самоуправления.

6. Положение об антитеррористической комиссии в Кадошкинскоммуниципальном районе разрабатывается на основе примерного Положения и утверждается правовым актом Главы Кадошкинскогоо муниципального района.

7. Основной задачей Комиссии является организация взаимодействия органов местного самоуправления с подразделениями (представителями) территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия по профилактике терроризма, а также по минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений на территории Кадошкинского муниципального района.

8. Комиссия осуществляет следующие основные функции:

а) организация разработки и реализации муниципальных программ в области профилактики терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений;

б) обеспечение проведения информационно-пропагандистских мероприятий по разъяснению сущности терроризма и его общественной опасности, а также по формированию у граждан неприятия идеологии терроризма, в том числе путем распространения информационных материалов, печатной продукции, проведения разъяснительной работы и иных мероприятий;

в) координация исполнения мероприятий по профилактике терроризма, а также по минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений на территории Кадошкинского муниципального района, в которых участвуют органы местного самоуправления;

г) выработка мер по повышению уровня антитеррористической защищенности объектов, находящихся в муниципальной собственности или в ведении органов местного самоуправления;

д) выработка предложений органам исполнительной власти Республики Мордовия по вопросам участия органов местного самоуправления в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений;

е) осуществление других мероприятий, необходимых для организации взаимодействия органов местного самоуправления с подразделениями (представителями) территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия по профилактике терроризма, а также по минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений на территории Кадошкинского муниципального района.

9. Комиссия в пределах своей компетенции и в установленном порядке имеет право:

а) принимать решения, касающиеся организации и совершенствования взаимодействия органов местного самоуправления с подразделениями (представителями) территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти Республики Мордовия по профилактике терроризма, минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений, а также осуществлять контроль за их исполнением;

б) запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы и информацию от подразделений (представителей) территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления, общественных объединений, организаций (независимо от форм собственности) и должностных лиц;

в) создавать рабочие органы (рабочие группы) для изучения вопросов, касающихся профилактики терроризма, минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений, а также для подготовки проектов соответствующих решений Комиссии;

г) привлекать для участия в работе Комиссии должностных лиц и специалистов подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления, а также представителей организаций и общественных объединений по согласованию с их руководителями;

д) вносить в установленном порядке предложения по вопросам, требующим решения антитеррористической комиссии Республики Мордовия.

10. Комиссия строит свою работу во взаимодействии с оперативной группой в Кадошкинском муниципальном районе, сформированной для осуществления первоочередных мер по пресечению террористического акта или действий, создающих непосредственную угрозу его совершения, на территории Кадошкинского муниципального района.

11. Комиссия осуществляет свою деятельность на плановой основе в соответствии с регламентом, утвержденным правовым актом Главы Кадошкинскогомуниципального района.

12. Комиссия информирует антитеррористическую комиссию Республики Мордовия по итогам своей деятельности за год по форме, определяемой антитеррористической комиссией Республики Мордовия.

13. По итогам проведенных заседаний, Комиссия предоставляет материалы в антитеррористическую комиссию Республики Мордовия.

14. Организационное и материально-техническое обеспечение деятельности Комиссии организуется Главой Кадошкинскогомуниципального района, путем определения секретаря Комиссии, ответственного за эту работу.

15. Секретарь Комиссии:

а) организует работу Комиссии;

б) разрабатывает проекты планов работы Комиссии и отчетов о результатах деятельности Комиссии;

в) обеспечивает подготовку и проведение заседаний Комиссии;

г) осуществляет контроль за исполнением решений Комиссии;

д) организует работу по сбору, накоплению, обобщению и анализу информации, подготовке информационных материалов об общественно-политических, социально-экономических и иных процессах в границах (на территории) Кадошкинского муниципального района, оказывающих влияние на развитие ситуации в сфере профилактики терроризма;

е) обеспечивает взаимодействие Комиссии с антитеррористической комиссией Республики Мордовия и её аппаратом;

ж) обеспечивает деятельность рабочих органов Комиссии;

з) организует и ведёт делопроизводство Комиссии.

16. Члены Комиссии обязаны:

организовывать подготовку вопросов, выносимых на рассмотрение Комиссии в соответствии с решениями Комиссии, председателя Комиссии или по предложениям членов Комиссии, утвержденным протокольным решением;

организовать в рамках своих должностных полномочий выполнение решений Комиссии;

выполнять требования правовых актов, регламентирующих деятельность Комиссии;

определять в пределах компетенции в органе, представителем которого он является, должностное лицо или подразделение, ответственное за организацию взаимодействия указанного органа с Комиссией и ее секретарем.

17. Члены Комиссии имеют право:

выступать на заседаниях Комиссии, вносить предложения по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии, и требовать, в случае необходимости, проведения голосования по данным вопросам;

голосовать на заседаниях Комиссии;

знакомиться с документами и материалами Комиссии, непосредственно касающимися ее деятельности;

взаимодействовать с секретарем Комиссии;

привлекать по согласованию с председателем Комиссии, в установленном порядке сотрудников и специалистов подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и организаций к экспертной, аналитической и иной работе, связанной с деятельностью Комиссии;

излагать в случае несогласия с решением Комиссии, в письменной форме особое мнение, которое подлежит отражению в протоколе заседания Комиссии и прилагается к его решению.

18. Комиссия имеет бланк со своим наименованием.

Приложение № 3
к Постановлению администрации
Кадошкинского муниципального района
Республики Мордовия
от 19.10.2017 г. №1477-П
Регламент
антитеррористической комиссии Кадошкинскогомуниципального района Республики Мордовия

I. Общие положения

1. Настоящий Регламент устанавливает общие правила организации деятельности антитеррористической комиссии Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия (далее - Комиссия) по реализации ее полномочий, закрепленных в Положении об антитеррористической комиссии Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия.

2. Основная задача и функции Комиссии изложены в Положении об антитеррористической комиссии Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия.

II. Планирование и организация работы Комиссии

3. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы Комиссии на год (далее - план работы Комиссии).

4. План работы Комиссии готовится исходя из складывающейся обстановки в области профилактики терроризма на территории Кадошкинскогомуниципального района и в Республике Мордовия, с учетом рекомендаций аппарата Национального антитеррористического комитета и антитеррористической комиссии Республики Мордовия (далее - АТК) по планированию деятельности Комиссии, рассматривается на заседании Комиссии и утверждается председателем Комиссии.

5. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом работы Комиссии не реже одного раза в квартал. В случае необходимости по решениям председателя АТК и председателя Комиссии могут проводиться внеочередные заседания Комиссии.

6. Для выработки комплексных решений по вопросам профилактики терроризма на территории Кадошкинского муниципального района могут проводиться заседания Комиссии с участием членов оперативной группы в Кадошкинском муниципальном районе.

7. Предложения в проект плана работы Комиссии вносятся в письменной форме в аппарат Комиссии не позднее, чем за два месяца до начала планируемого периода, либо в сроки, определенные председателем Комиссии.

Предложения по рассмотрению вопросов на заседании Комиссии должны содержать:

наименование вопроса и краткое обоснование необходимости его рассмотрения на заседании Комиссии;

форму и содержание предлагаемого решения;

наименование органа, ответственного за подготовку вопроса;

перечень соисполнителей;

дату рассмотрения на заседании Комиссии.

В случае, если в проект плана работы Комиссии предлагается включить рассмотрение на заседании Комиссии вопроса, решение которого не относится к компетенции органа, его предлагающего, инициатору предложения необходимо предварительно согласовать его с органом, к компетенции которого он относится.

Предложения в проект плана работы Комиссии могут направляться секретарем Комиссии для дополнительной проработки членам Комиссии. Заключения членов Комиссии и другие материалы по внесенным предложениям должны быть представлены секретарю Комиссии не позднее одного месяца со дня их получения, если иное не оговорено в сопроводительном документе.

8. На основе предложений, поступивших секретарю Комиссии, формируется проект плана работы Комиссии, который по согласованию председателем Комиссии выносится для обсуждения и утверждения на последнем заседании Комиссии текущего года.

9. Утвержденный план работы Комиссии рассылается секретарем Комиссии членам Комиссии и в аппарат АТК.

10. Решение о внесении изменений в план работы Комиссии принимается председателем Комиссии по мотивированному письменному предложению члена Комиссии, ответственного за подготовку внесенного на рассмотрение вопроса.

11. Рассмотрение на заседаниях Комиссии дополнительных (внеплановых) вопросов осуществляется по рекомендации председателя АТК и решению председателя Комиссии.

III. Порядок подготовки заседаний Комиссии

12. Члены Комиссии, представители иных подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, представители органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и организаций, на которых возложена подготовка соответствующих материалов для рассмотрения на заседаниях Комиссии, принимают участие в подготовке этих заседаний в соответствии с планом работы Комиссии и несут персональную ответственность за качество и своевременность представления материалов.

13. Секретарь Комиссии оказывает организационную и методическую помощь представителям подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, представителям органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и организаций, участвующим в подготовке материалов к заседанию Комиссии.

14. Проект повестки дня заседания Комиссии уточняется в процессе подготовки к очередному заседанию и согласовывается секретарем Комиссии с председателем Комиссии. Повестка дня заседания окончательно утверждается непосредственно на заседании решением Комиссии.

15. Для подготовки вопросов, вносимых на рассмотрение Комиссии, решением председателя Комиссии могут создаваться рабочие группы Комиссии из числа членов Комиссии, представителей заинтересованных органов местного самоуправления, секретаря Комиссии, а также экспертов (по согласованию).

16. Материалы к заседанию Комиссии представляются секретарю Комиссии не позднее, чем за 30 дней до даты проведения заседания и включают в себя:

аналитическую справку по рассматриваемому вопросу;

тезисы выступления основного докладчика;

проект решения по рассматриваемому вопросу с указанием исполнителей пунктов решения и сроками их исполнения;

материалы согласования проекта решения с заинтересованными органами;

особые мнения по представленному проекту, если таковые имеются.

17. Контроль за своевременностью подготовки и представления материалов для рассмотрения на заседаниях Комиссии осуществляет секретарь Комиссии.

18. В случае непредставления материалов в установленный настоящим Регламентом срок или их представления с нарушением настоящего Регламента вопрос может быть снят с рассмотрения либо перенесен для рассмотрения на другое заседание.

19. Повестка предстоящего заседания, проект протокольного решения Комиссии с соответствующими материалами докладываются секретарем Комиссии председателю Комиссии не позднее, чем за 7 рабочих дней до даты проведения заседания.

20. Одобренные председателем Комиссии повестка заседания, проект протокольного решения и соответствующие материалы рассылаются членам Комиссии и участникам заседания не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения заседания.

21. Члены Комиссии и участники заседания, которым разосланы повестка заседания, проект протокольного решения и соответствующие материалы, при наличии замечаний и предложений, не позднее, чем за 3 рабочих дня до даты проведения заседания представляют их в письменном виде секретарю Комиссии.

22. В случае, если для реализации решений Комиссии требуется принятие муниципального правового акта, одновременно с подготовкой материалов к заседанию Комиссии в установленном порядке разрабатывается и согласовывается соответствующий проект муниципального правового акта.

23. Секретарь Комиссии не позднее, чем за 5 рабочих дней до даты проведения заседания информирует членов Комиссии и лиц, приглашенных на заседание, о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии.

24. Члены Комиссии не позднее, чем за 2 рабочих дня до даты проведения заседания Комиссии информируют председателя Комиссии о своем участии или причинах отсутствия на заседании. Список членов Комиссии, отсутствующих по уважительным причинам (болезнь, командировка, отпуск), докладывается председателю Комиссии.

25. На заседания Комиссии могут быть приглашены руководители подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления, а также руководители иных органов и организаций, имеющие непосредственное отношение к рассматриваемому вопросу.

26. Состав приглашаемых на заседание Комиссии лиц формируется секретарем Комиссии на основе предложений органов и организаций, ответственных за подготовку рассматриваемых вопросов, и докладывается председателю Комиссии заблаговременно вместе с пакетом документов к заседанию.

IV. Порядок проведения заседаний Комиссии

27. Заседания Комиссии созываются председателем Комиссии либо, по его поручению, секретарем Комиссии.

28. Лица, прибывшие для участия в заседаниях Комиссии, регистрируются секретарем Комиссии.

29. Присутствие на заседании Комиссии ее членов обязательно.

Члены Комиссии не вправе делегировать свои полномочия иным лицам.

В случае, если член Комиссии не может присутствовать на заседании, он обязан заблаговременно известить об этом председателя Комиссии, и согласовать с ним, при необходимости, возможность присутствия на заседании (с правом совещательного голоса) лица, исполняющего его обязанности.

30. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов.

31. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

32. Заседания проходят под председательством председателя Комиссии либо, по его поручению, лица, его замещающего.

Председатель Комиссии:

ведет заседание Комиссии;

организует обсуждение вопросов повестки дня заседания Комиссии;

предоставляет слово для выступления членам Комиссии, а также приглашенным лицам;

организует голосование и подсчет голосов, оглашает результаты голосования;

обеспечивает соблюдение положений настоящего Регламента членами Комиссии и приглашенными лицами;

участвуя в голосовании, голосует последним.

33. С докладами на заседаниях Комиссии по вопросам его повестки выступают члены Комиссии, приглашенные лица, либо в отдельных случаях, по согласованию с председателем Комиссии, лица, уполномоченные членами Комиссии.

34. Регламент заседания Комиссии определяется при подготовке к заседанию, и утверждается непосредственно на заседании решением Комиссии.

35. При голосовании член Комиссии имеет один голос и голосует лично. Член Комиссии, не согласный с предлагаемым Комиссией решением, вправе на заседании Комиссии, на котором указанное решение принимается, довести до сведения членов Комиссии свое особое мнение, которое вносится в протокол. Особое мнение, изложенное в письменной форме, прилагается к протоколу заседания Комиссии.

36. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

37. Результаты голосования, оглашенные председателем Комиссии, вносятся в протокол.

38. При проведении закрытых заседаний Комиссии (закрытого обсуждения отдельных вопросов) подготовка материалов, допуск на заседания, стенографирование, оформление протоколов и принимаемых решений осуществляются с соблюдением режима секретности.

39. Материалы, содержащие сведения, составляющие государственную тайну, вручаются членам Комиссии под роспись в реестре во время регистрации перед заседанием и подлежат возврату секретарю Комиссии по окончании заседания.

40. Присутствие представителей средств массовой информации и проведение кино-, видео- и фотосъемок, а также звукозаписи на заседаниях Комиссии организуются в порядке, определяемом председателем или, по его поручению, секретарем Комиссии.

41. На заседаниях Комиссии по решению председателя Комиссии ведется аудиозапись заседания.

42. Участникам заседания и приглашенным лицам не разрешается приносить на заседание кино-, видео- и фотоаппаратуру, звукозаписывающие устройства, а также средства связи.

V. Оформление решений, принятых на заседаниях Комиссии

43. Решения Комиссии оформляются протоколом, который в десятидневный срок после даты проведения заседания готовится секретарем Комиссии и подписывается председателем Комиссии.

44. В решении Комиссии указываются: фамилии лица, проводящего заседание Комиссии, и присутствующих на заседании членов Комиссии, приглашенных лиц, вопросы, рассмотренные в ходе заседания, принятые решения.

45. В случае необходимости доработки проектов рассмотренных на заседании Комиссии материалов, по которым высказаны предложения и замечания, в решении Комиссии отражается соответствующее поручение членам Комиссии.

46. Решения Комиссии (выписки из решений Комиссии) направляются в подразделения территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия, иные государственные органы, органы местного самоуправления в части, их касающейся, в трехдневный срок после получения секретарем Комиссии подписанного решения Комиссии, а также доводятся до сведения общественных объединений и организаций.

47. Контроль за исполнением решений и поручений, содержащихся в решениях Комиссии, осуществляет секретарь Комиссии.

Секретарь Комиссии снимает с контроля исполнение поручений на основании решения председателя Комиссии, о чем информирует исполнителей.

АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________________________________________

от  06 октября 2017 года  № 1435-П

О внесении изменений в постановление администрации Кадошкинского  муниципального района Республики Мордовия от 25 января 2016 года  №33-П "О создании Единой комиссии по осуществлению закупок в администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия" 

Администрация Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Кадошкинского  муниципального района Республики Мордовия от 25 января 2016 года  №33-П "О создании Единой комиссии по осуществлению закупок в администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия" следующие изменения:

1.1. Приложение №1 изложить в новой редакции:

Приложение № 1
к Постановлению администрации
Кадошкинского муниципального района
от 25 января 2016 г. N 33-П
Состав Единой комиссии по осуществлению закупок в администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия

Булычев Ю.Н. - первый заместитель Главы Кадошкинского муниципального района по строительству, промышленности, транспорту и связи, председатель комиссии;

Киржаев А.С. - начальник отдела городского хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района, заместитель председателя комиссии;

Кузенкова Т.А. - главный специалист управления экономического анализа и торговли администрации Кадошкинского муниципального района, секретарь комиссии;

Члены комиссии:

Уторова Н.Р. - заместитель Главы Кадошкинского муниципального района – начальник финансового управления администрации Кадошкинского муниципального района;

Захаркина Н.Ю. – ведущий специалист финансового управления администрации Кадошкинского муниципального района;

Кирпичева С.В. - главный бухгалтер администрации Кадошкинского муниципального района;

Алешева Л.Р. - начальник юридического управления администрации Кадошкинского муниципального района.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Кадошкинского  муниципального района Республики Мордовия от 19 июля 2017 года  №394-П "О внесении изменений в состав Единой комиссии по осуществлению закупок в администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия"
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете для издания официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов «Вестник» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Кадошкинского муниципального района в сети «Интернет».

Глава Кадошкинского     

муниципального района

Республики Мордовия                                                                          А.В. Чаткин
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