 АДМИНИСТРАЦИЯ КАДОШКИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

                                            РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.12.2019г.                                                       № 505-П                           

р.п. Кадошкино


"О Комиссии при главе Кадошкинского муниципального района по формированию и подготовке резерва управленческих кадров"

В соответствии с Указом Главы Республики Мордовия от 10.06.2019 г. N 132-УГ "Об утверждении Положения о порядке формирования и использования резерва управленческих кадров Республики Мордовия", Уставом Кадошкинского  муниципального района и в целях совершенствования муниципального управления, формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров для органов местного самоуправления, администрация Кадошкинского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
1. Образовать Комиссию при главе Кадошкинского муниципального района по формированию и использованию муниципального резерва управленческих кадров
2. Утвердить Положение о Комиссии при главе Кадошкинского муниципального района по формированию и подготовке резерва управленческих кадров (Приложение 1).

3. Утвердить состав Комиссии при главе Кадошкинского муниципального района по формированию и использованию резерва управленческих кадров (Приложение 2).

	        4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. Первого заместителя главы Кадошкинского муниципального района по социальным и общим вопросам Ханюкову В.В.
	


         5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в газете для издания официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов «Вестник» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Кадошкинского муниципального района в сети «Интернет».


Глава Кадошкинского  
муниципального района

     Республики Мордовия                                                                      А.В. Чаткин  

         Кистенева          
          Приложение 1
к постановлению администрации
Кадошкинского муниципального района
от «18» декабря 2019 г. N 505-П
Положение
о Комиссии при главе Кадошкинского муниципального района по формированию и использованию муниципального резерва управленческих кадров Кадошкинского муниципального района
1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности Комиссии при главе Кадошкинского муниципального района по формированию и использованию муниципального резерва управленческих кадров Кадошкинского муниципального района (далее - Комиссия).

2. Основными задачами Комиссии являются:

1) организация разработки и утверждение плана первоочередных мероприятий по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Кадошкинского муниципального района;

2) организация разработки и утверждение рекомендаций по отбору претендентов для включения в резерв управленческих кадров;

3) определение методик отбора, подготовки, переподготовки резерва управленческих кадров;

4) формирование базы данных на резерв управленческих кадров и базы данных о вакансиях управленческих кадров;

5) обеспечение участия организаций, общественных объединений, учебных заведений в работе по формированию резерва управленческих кадров;

6) обеспечение информирования граждан и организаций о мероприятиях, проводимых в рамках формирования резерва управленческих кадров.

3. Комиссия для реализации возложенных на нее задач осуществляет:

1) подготовку предложений главе Кадошкинского муниципального района, касающейся выработки государственной политики в области формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров;

2) координацию деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований по вопросам, связанным с отбором, подготовкой, переподготовкой резерва управленческих кадров;

3) выработку рекомендаций руководителям кадровых служб муниципальных предприятий, организаций и учреждений по вопросам, связанным по формированию и подготовке резерва управленческих кадров;

4) определение порядка ведения базы данных резерва управленческих кадров и перечней должностей, подлежащих замещению резервистами;

5) подготовку предложений о создании районного резерва управленческих кадров.

4. Комиссия имеет право:

1) запрашивать и получать в установленном порядке по вопросам формирования и подготовки резерва управленческих необходимые материалы от структурных подразделений администрации Кадошкинского муниципального района, органов местного самоуправления, а также от предприятий, организаций и учреждений района;

2) создавать по отдельным вопросам рабочие группы из числа представителей муниципальных органов, общественных объединений, предприятий, организаций, учреждений района;

3) приглашать на свои заседания представителей органов местного самоуправления Кадошкинского муниципального района, общественных объединений, предприятий, организаций и учреждений района

5. Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах.

6. Деятельности Комиссии обеспечивает администрация Кадошкинского муниципального района.

Приложение 2
к постановлению администрации
Кадошкинского муниципального района
от «18» декабря 2019 г. N 505-П
Состав
Комиссии при главе Кадошкинского муниципального района по формированию и использованию муниципального резерва управленческих кадров Кадошкинского муниципального района
	Чаткин Андрей Викторович
	- глава Кадошкинского муниципального района – председатель Комиссии;



	Ханюкова Валентина Владимировна
	- и.о. Первого заместителя главы Кадошкинского муниципального района по социальным и общим вопросам - заместитель председателя Комиссии;



	Кистенева Наталья Николаевна 
	- начальник управления по организационной и кадровой работе администрации Кадошкинского муниципального района, секретарь Комиссии

	Члены комиссии:



	Уторова Надия Руслановна
	- заместитель главы Кадошкинского муниципального района – начальник финансового управления;


	Арюкова Римма Аминовна
	- глава Латышовского сельского поселения Кадошкинского муниципального района (по согласованию) ;



	Кудряшкин Виталий Николаевич
Шмидт Ирина Васильевна
	- председатель Совета депутатов Кадошкинского муниципального района, директор МБУДО «спортивная школа» (по согласованию);

- директор МБОУ «Кадошкинская средняя общеобразовательная школа» (по согласованию);



	Долотказина Татьяна Витальевна
	- директор МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»;

	
	

	Алешева Лариса Раисовна
	- начальник юридического управления администрации Кадошкинского муниципального района.


