РЕСПУБЛИКА   МОРДОВИЯ

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

Постановление

от 10 марта 2009 г.                                            № 54-П                             пос. Кадошкино

Об утверждении Положения об отделе по культуре, спорту и делам молодежи администрации Кадошкинского муниципального района

В связи с изменениями в структуре администрации муниципального района, утвержденной решением Совета депутатов Кадошкинского муниципального района № 106 от 30.12.2008г. «О структуре администрации Кадошкинского муниципального района»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить Положение об отделе по культуре, спорту и делам молодежи администрации Кадошкинского муниципального района. (Прилагается)

2.   Начальнику  и специалистам отдела по культуре, спорту и делам молодежи в своей практической деятельности руководствоваться данным Положением.

Глава администрации муниципального района               А.Ф. Колесникова

Утверждено постановлением Главы

 администрации муниципального района 

№ 54-П от «10» марта 2009г.

Положение об отделе по культуре, спорту и делам  молодежи 

 администрации Кадошкинского района

1. Общие положения

1.1. Отдел по культуре, спорту и делам молодежи (далее отдел) администрации Кадошкинского муниципального района   является структурным подразделением администрации Кадошкинского муниципального района.

1.2. Отдел по всем вопросам своей деятельности подчиняется непосредственно Главе администрации муниципального района и начальнику управления  по социальной работе.

1.3. Отдел осуществляет в установленном порядке свою деятельность во взаимодействии с органами и структурными подразделениями  администрации муниципального района.

1.4. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Мордовия, законами Республики Мордовия, указами Главы Республики Мордовия, постановлениями Правительства Республики Мордовия - в рамках компетенции органов местного самоуправления, нормативно-правовыми актами администрации Кадошкинского муниципального района, основами организации прохождения муниципальной службы, служебным распорядком администрации Кадошкинского муниципального района, правилами деловой этики и требованиями служебного поведения, основами делопроизводства и настоящим положением.

.2. Задачи   отдела

Основными задачами Отдела являются:

2.1. Сохранение и возрождение национальной культуры.

2.2. Развитие культурного потенциала района.

2.3. Создание необходимых условий для широкого приобщения жителей района к театральному, музыкальному, изобразительному, киноискусству, как источнику нравственного и культурного возрождения общества, средству сохранения и формирования моральных и эстетических ценностей, подъема национального самосознания.

2.4. Способствует созданию условий для гармоничного развития личности, раннему выявлению и полноценному развитию юных дарований, удовлетворению общекультурных потребностей личности.

2.5. Разработка и реализация культурных программ развития района.

2.6. Обобщение положительного опыта учреждений культуры, новых форм организации культурного досуга населения, развития народного творчества.

2.7. Участие в обеспечении учета и сохранения памятников истории и культуры на территории района, координация работы по их реставрации.

2.8 Разработка и  реализация на территории района республиканских и районных программ по  развитию физической культуры, спорта, туризма и делам молодежи.

2.9.Разработка и реализация совместно предложения, направленные на широкое использование возможностей физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики в оздоровлении людей, формировании здорового образа жизни среди всех категорий и групп населения, в организации досуга  и гармоничном воспитании людей, особенно молодежи.

2.10. Осуществление в установленном порядке контроль за деятельностью учреждений, предприятий и организаций, функционирующих в сфере физической культуры, спорта и туризма, направленный на повышение качества предоставляемых услуг, их расширение.

2.11. Участие в пропаганде и распространении среди населения знаний о физической культуре, спорту, туризме и молодежной политике. Проводить в районе рекламно-информационную работу по данному направлению. 

2.12. Координация деятельности органов и учреждений культуры, спорта, туризма и делам молодежи в районе, молодежных и общественных объединений физкультурно-оздоровительной и спортивной направленности по развитию и внедрению новых форм культуры, спорта и туризма с учетом интересов различных возрастных и социальных групп населения района, оказывать им организационной и методической помощи. Совместно с заинтересованными учреждениями, организациями принимать меры по оздоровлению населения средствами физической культуры, спорта и туризма, создавать условия для физкультурно-оздоровительных и спортивных занятий по месту жительства и в местах массового отдыха.

3. Основные функции Отдела:

 В рамках решения основных задач Отдел в пределах своей компетенции выполняет следующие функции:

3.1. Разрабатывает и представляет на рассмотрение администрации муниципального района программы и предложения по основным направлениям развития культуры и искусства, спорта в районе.

3.3. Организует проведение фестивалей, декад, профессионального и самодеятельного искусства, конкурсов, художественных выставок, смотров учреждений культуры, культурно-массовых, спортивных и других мероприятий.

3.4. Участвует в организации и проведении массовых  представлений и других мероприятиях (праздников).

4. Полномочия отдела

Для выполнения возложенных на него функций, в пределах своей компетенции, отдел имеет право:

4.1. В установленном порядке получать от органов и структурных подразделений администрации муниципального района и подведомственных организаций информацию, необходимую для выполнения возложенных на Отдел функций.

4.2. Представлять интересы администрации муниципального района в органах государственной власти, органах местного самоуправления, во взаимоотношениях с юридическими лицами по вопросам, связанным с выполнением возложенных на Отдел культуры функций.

5. Организация работы Отдел культуры

5.1. Отдел культуры возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности Главой администрации муниципального района.

5.2. В случае отсутствия по уважительным причинам начальника отдела или невозможности осуществления им своих обязанностей его полномочия осуществляет лицо, назначаемое распоряжением главы администрации муниципального района.

5.3. Начальник отдела, в пределах своей компетенции:

· организует деятельность и обеспечивает выполнение Отделом возложенных на него функций;

· распределяет обязанности между работниками  отдела и координирует их деятельность.

5. Структура отдела, его штатная численность и фонд оплаты труда определяются главой администрации муниципального района.

