
РАЗДЕЛ 2. ПРИОРИТЕТЫ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РЕАЛИЗУЕМОЙ ПОЛИТИКИ В КАДОШКИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

         2.1  Приоритеты, цели и задачи Муниципальной программы.

Муниципальная программа комплексного социально-экономического развития Кадошкинского муниципального района на 2015-2019 годы разработана с учетом приоритетов и направлений , предлагаемых в Стратегии социально-экономического развития Республики Мордовия до 2025года, в Государственной программе «Экономическое развитие Республики Мордовия до 2018 года», в Государственной программе Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы и Государственной программе устойчивого развития сельских территорий Республики Мордовия на 2014-2017 годы и на период до 2020 года .

Приоритеты  реализуемой в Кадошкинском  муниципальном районе политики социально-экономического развития определены в Муниципальных программах: «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  и продовольствия  Кадошкинского муниципального района  на 2013-2020гг.», «Устойчивое развитие сельских территорий Кадошкинского района Республики Мордовия на 2014-2017 годы и на период до 2020гг», «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Кадошкинском муниципальном районе в период 2012-2015гг»
Согласно этим документам, приоритетами политики социально-экономического развития Каминского муниципального района являются:

 а) в сфере экономики:

 развитие имеющихся производств;

 создание новых высокооплачиваемых рабочих мест;

поддержка и развитие предпринимательской деятельности; развитие нематериального производства и инвестиционной деятельности.

б) в социальной сфере:

развитие образования, здравоохранения, культуры, социального обеспечения, физической культуры и спорта, рекреации и туризма.

 в) в сфере управления:

повышение качества и эффективности механизма муниципального управления, реализация мероприятий административной реформы;

повышение эффективности бюджетных расходов и качества услуг.

Исходя из перечисленных приоритетов социально-экономической политики Кадошкинского муниципального района, а также принимая во внимание ресурсные возможности и конкурентные преимущества муниципального района, сформулирована цель Муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия на 2015-2019 гг.

Цель Муниципальной программы —  является повышение уровня и качества жизни населения на основе модернизации экономики, улучшения делового и инвестиционного климата, увеличение доходов бюджета Кадошкинского муниципального района и рациональное их расходование.

Для достижения поставленной цели  должны быть решены следующие задачи:

•
обеспечение благоприятного инвестиционного климата в районе;

•
модернизация промышленности на основе применения высоких технологий

•
содействие реформированию аграрного производства;

•
ускоренное решение жилищной проблемы;

•
развитие дорожной сети, улучшение транспортного обслуживания;

•
повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг на основе модернизации инфраструктуры тепло-, водо-, электроснабжения и канализации;

•
создание благоприятных условий для активизации предпринимательской деятельности и развитие малого и среднего бизнеса;

•
развитие торгового и бытового обслуживания населения района;

•
повышение качества административного управления районом;
•
стабилизация демографической ситуации;

•
улучшение социальной среды (развитие образовательного, культурного,  системы здравоохранения, физической культуры и спорта);

•
улучшение состояния окружающей среды;

Для решения поставленных задач по каждой из сфер социально-экономического развития Кадошкинском муниципального района, определены основные цели и задачи, достижение которых необходимо для реализации Муниципальной программы.

В области развития производственного комплекса района основные цели и задачи состоят в формировании условий для мобилизации внутренних и увеличения притока внешних инвестиционных ресурсов и новых технологий в экономику района ;  увеличении объема производства сельскохозяйственной продукции; модернизации и повышении эффективности деятельности комплекса ЖКХ района; бесперебойном газо-тепло-и-электроснабжении населения и предприятий района; повышении уровня обеспеченности и доступности жилья для населения района , развитии жилищной сферы и достижении безопасных и комфортных условий проживания в нем; создании эффективного и разветвленного рынка транспортных услуг и улучшении транспортно-эксплуатационных показателей дорожной сети на территории района; обеспечении благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства и повышении социально-экономической эффективности функционирования торгового и бытового обслуживания населения Кадошкинского муниципального района.

В области развития социального комплекса района: сохранение и развитие демографического потенциала; развитие современного рынка труда; обеспечение качества и доступности предоставляемой медицинской помощи, обеспечение сохранения и укрепления здоровья граждан ; создание благоприятных условий для реализации культурного, социального и экономического потенциала молодежи; сохранение и развитие культурного и досугового потенциала района; создание условий для развития спорта и массовой физической культуры;  обеспечение и поддержание благоприятного состояния окружающей среды как необходимого условия для улучшения качества жизни населения.
В сфере модернизации муниципального управления: совершенствование структуры и процесса управления муниципальным районом с учетом современных информационных технологий и повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одно окно» на территории Кадошкинского муниципального района

2.2 Целевые показатели (индикаторы).

Стратегические приоритеты района предполагается реализовывать на основе умеренно-оптимистического сценария развития Кадошкинского муниципального района. Основным результатом его реализации станет достижение к 2018-2019 гг. запланированных значений следующих целевых показателей (индикаторов):

по подразделу № 1  «Достижение экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики и развитие  инновационной инфраструктуры и повышение инвестиционной привлекательности» 

- объем инвестиций в основной капитал - 41449 тыс.руб.;

- прибыль прибыльных организаций -110090 тыс.руб.

- прибыль прибыльных организаций по виду деятельности "Сельское   хозяйство, охота и лесное хозяйство"- 10150,0 тыс.руб.

- производительность труда  по отрасли издательская и полиграфическая деятельность-   140,6 тыс.руб.;

- производительность труда  по отрасли производство электрооборудования-3063,2 тыс. руб.;

 - среднемесячная заработная плата крупных и средних предприятий    и некоммерческих организаций – 29281,3 руб.

- доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем   объеме собственных доходов- 48,4%;

по подразделу № 2 «Развитие промышленного комплекса» 

- объем отгруженных товаров собственного производства,  выполненных работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности "Обрабатывающие производства", "Производство и распределение электроэнергии, газа и воды" – 1454898 тыс.руб.;

 по подразделу № 3 «Развитие агропромышленного комплекса»

 - производство зерна (в первоначально оприходованном весе)30233 тонн
 - урожайность зерновых культур – 25,0 ц/га;

  - объем реализованной продукции растениеводства сельхозпредприятиями 409054 тыс.руб.;

 - производство скота и птицы в сельскохозяйственных организациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах -  165 т;

- производство молока в сельскохозяйственных организациях и   крестьянских (фермерских) хозяйствах -  2288 т;

- надой на одну корову – 5006 кг;

- производство яиц – 5000 тыс.шт.;

- объем реализованной продукции животноводства сельхозпредприятиями – 31812 тыс.руб.

- среднемесячная заработная плата в сельском хозяйстве – 20436 руб.

по подразделу № 4 «Развитие строительного комплекса, в том   числе жилищного строительства»

- объем общей площади введенного в эксплуатацию жилья  за счет         всех источников финансирования  - 2500 кв.м;

- общая площадь жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя – всего – 30,2 кв.м;

- в том числе введенная в действие за год - 0,40 кв.м;

по подразделу № 5 «Развитие транспортной инфраструктуры и   транспортного обслуживания» 

- доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в  общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения  89,27%;

- доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в общей численности населения городского округа (муниципального района) – 1,2%;

по подразделу № 6 «Развитие жилищно-коммунальной сферы» 

-удовлетворенность населения организаций теплоснабжения - 70%;

-удовлетворенность населения организаций водоснабжения и водоотведения - 65%;

-удовлетворенность населения организаций электроснабжения - 82%;

- доля протяженности водопроводных сетей нуждающихся в замене, в общей протяженности водопроводных сетей – 42,0%;

- доля протяженности  канализационных сетей нуждающихся в замене, в общей протяженности  канализационных сетей – 45,0%;

- доля протяженности тепловых сетей нуждающихся в замене, в общей протяженности тепловых сетей – 35%;

- уровень собираемости платежей за жилищно-коммунальные услуги -95,3%;
 

по подразделу № 7 «Развитие малого и среднего предприниматель-ства» - число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения – 268 ед.;

- количество дополнительно введенных субъектами малого и среднего бизнеса рабочих мест – 7 ед.

по подразделу № 8 «Развитие инфраструктуры потребительского рынка товаров, работ и услуг» 

 - объем оборота розничной торговли во всех каналах реализации – 913106 тыс.руб.;

- темп роста оборота розничной торговли к соответствующему периоду прошлого года -108,7%;

- объем оборота розничной торговли во всех каналах реализации на душу населения – 131647 руб.;

по подразделу № 9  «Организация благоустройства территории» 

- удельный вес улиц, обеспеченных уличным освещением — 94 %; 

- количество   введенных  устроенных детских игровых площадок -4 ед.

 по подразделу 10 «Управление муниципальным имуществом»

-доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади  территории района – 62%;

по подразделу № 11 «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления» 

- удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления- 57%;

- количество услуг,  предоставляемых на базе МФЦ – 90 ед.;

- уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг – 95%;

- доля граждан, имеющих доступ к получению муниципальных услуг по принципу "одного окна" по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах – 90%;

- доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме -70%;

- доля граждан, зарегистрированных в Единой системе идентификации и аутентификации (ЕСИА) -50%

по подразделу № 12 «Демографическая политика»

- численность населения на начало года -6969 человек;

- ожидаемая продолжительность жизни при рождении – 72,2 года;

- смертность населения  трудоспособного  возраста на 100 тыс.насел.-

714,7 ед.

- численность родившихся -98 чел.

- естественная убыль (прирост) населения -16 чел.

-миграционная убыль(прирост) – 83 чел.

- среднегодовая численность постоянного населения -6936 чел.

по подразделу № 13 «Развитие образования» 

 - доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений -100%;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам -100 %;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений – 0%;

-  доступность дошкольного образования (отношение численности детей 1 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе) –80%;

 - доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве  муниципальных общеобразовательных учреждений – 16,6%;

 - доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений – 0%;

 - доля транспортных средств, используемых для организации школьных перевозок, оснащенных системами ГЛОНАСС и тахографами – 100%;

 - среднемесячная зарплата работников  муниципальных общеобразовательных учреждений – 31585,22 руб.

 - среднемесячная зарплата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений – 38012,4 руб.

 - среднемесячная зарплата работников муниципальных дошкольных образовательных  учреждений – 22109,6 руб

по подразделу № 14 «Развитие здравоохранения»

 - доля  детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в  муниципальных общеобразовательных учреждений – 85,5%;

 - обеспеченность врачами на 10 тыс. населения – 17,3 ед.;

 - обеспеченность    средним медицинским персоналом на 10 тыс. населения – 54,7ед.


по подразделу № 15 «Развитие рынка труда, повышение занятости населения»

- фонд оплаты труда -642395 тыс.руб.;

- уровень регистрируемой безработицы (на конец года) – 1,0%;

- количество созданных рабочих мест -15
- количество прибывших и поставленных на учет участников целевой Программы Республики Мордовия "Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2015 годы" и членов их семей- 2 чел.;

- численность инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места -4 человек;

по подразделу № 16 «Развитие культуры» 

- число посетителей  муниципальных библиотек – 39,7;

-доля молодежи, участвующей в мероприятиях гражданско-патриотической направленности, в общем количестве молодежи муниципального образования – 28%;

- число обучающихся в государственных учреждениях культуры дополнительного образования детей, реализующих программы художественного и музейного образования - 3
- доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры – 33%;
- среднемесячная зарплата работников муниципальных  учреждений культуры и искусства – 36727 руб.

по подразделу № 17 «Развитие физической культуры и спорта» 

 - доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом – 30,5%;

по подразделу № 18 «Организация развития туристических и рекреационных зон»

- количество организованных мест массового отдыха населения — 1 ед.;

 по подразделу № 19 «Экологическая политика» 

- количество  гидротехнических сооружений с неудовлетворительным и опасным уровнем безопасности, приведенных в безопасное состояние за отчетный год  — 1 ед.; 

- количество артскважин, подлежащих тампонажу  — 1 ед.;

  Перечень целевых показателей и индикаторов Муниципальной программы с прогнозными значениями, в том числе по каждому году отдельно приведен в прил. 1 к Муниципальной программе.

2.3. Сроки и этапы реализации Муниципальной программы

Муниципальная программа реализуется в период 2015—2019 гг.

характеризуется решением таких задач, как укрепление социально-экономического развития района, формирование условий, обеспечивающих более высокий жизненный уровень населения; наращивание производственного потенциала предприятий промышленности и аграрно-промышленного комплекса ; модернизация производства на основе технического перевооружения и внедрения современных технологий, создание инвестиционной карты района, проведение инвентаризации муниципального недвижимого имущества с целью осуществления инвестиционной деятельности; создание благоприятных условий для развития предпринимательства, малого и среднего бизнеса; развитие производственной и социальной инфраструктуры в целях улучшения условий жизнедеятельности населения Кадошкинского муници-пального района ; развитие строительства, транспорта, современных информационных технологий и средств связи, торговли, общественного питания, жилищно-коммунального хозяйства, образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта ; улучшение инвестиционного климата; проведение комплекса мероприятий по охране окружающей среды и предупреждению чрезвычайных ситуаций.

  Основным инструментом реализации Муниципальной программы будет служить план по реализации Муниципальной программы на очередной финансовый год. План-график реализации Муниципальной программы на 2015—2017 гг. приведен в приложении  6 к Муниципальной программе.
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