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Республика Мордовия
Совет депутатов Кадошкинского муниципального района 

Четвертого созыва

Решение № 135

Двадцатой внеочередной сессии Совета депутатов
Кадошкинского муниципального района

от 30 апреля 2009 года

Об исполнении бюджета Кадошкинского муниципального района за 2008 год
Заслушан и обсудив постатейно показатели исполнения районного бюджет за 2008 гол Совет депутатов Кадошкинского муниципального района
РЕШАЕТ:
1. Утвердить исполнение бюджета района за 2008 год, представленный финансовым управлением администрации, по доходам 91382,3 тыс. руб., по расходам 91463,5 тысяч рублей.
2. Принять к сведению, что из плана по доходам 100468,6 тысяч руб. поступило по всем источникам доходной части 91382,3 тысяч рублей. Исполнение доходной части составило 90,9 %. Собственные доходы из плана 12754,7 тысяч рублей
фактически выполнены на 13015,6 тысяч рублей или на 102,0 %. Расходная часть бюджета исполнена на 88,7 %.
3. Утвердить исполнение доходной и расходной частей бюджета в следующих показателях:
	Наименование показателей
	Уточн. план за
2008 год
	Фактич. исполнено sa 2008 г.
	Отклонение
	% исполнен.

	ДОХОДЫ

	НДФЛ
	8382,6
	8804,4
	421,8
	105,0

	Единый н&пог на вмененный доход
	1438
	1565,7
	127,7
	108,9

	Единый сельхозяйственпый налог
	47,6
	[58,8
	И 1,2
	333,6

	Гос. пошлина
	162,3
	239,5
	77,2
	147,6

	Штрафы
	371,0
	456,0
	85
	122,9

	с
	10,2
	8.0
	-2,2
	78,4

	Аренда имущества
	Ю2.3
	365,0
	-37.3
	90,7

	Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов
	235,3
	221,6
	-13,7
	94,2

	Плата за негативные воздействии па окружающую среду
	56,6
	97,6
	41
	172,4

	Арендная плата за землю
	1462,8
	1436,7
	-26,1
	98.2

	Доходы от продажи имущества
	91,0
	У1.0
	0
	100.0

	Доходы от продажи земли
	44,9
	44.9
	0
	100.0

	Прочие налоги (за использование земель под стр-во дорО1 и)
	50,0
	67,1
	17,1
	134,2

	Возврат остатков субсидий и субвенций из бюджетов муниципальных районов
	
	-540,7
	
	

	ИТОГО налоговых и неналоговых доходов
	12754,6
	13015,6
	261,0
	102,0

	Дотация
	1124,1
	1124,1
	0
	100,0

	Субвенция
	43098,7
	41468,9
	-1629,8
	96,2

	Субсидия
	7189,5
	4743
	-2446,5
	66,0

	Прочие субсидии
	36227,8
	30956,9
	-5270,9
	85,5

	Прочие безвозмездные поступления
	73,8
	73,8
	0
	100,0

	ВСЕГО ДОХОДОВ
	100468,5
	91382,3
	-3815,3
	91,0

	
	
	
	
	

	РАСХОДЫ


	Общегосударственные вопросы
	14305,4
	11713,3
	-2592,1
	81,9

	Сельское хозяйство
	2002,8
	615,9
	-1386,9
	30,8

	Элитное семеноводство, животноводство
	1 89,0
	62,1
	-126,9
	32,9

	Территориальное планирование
	1 Ш
	540
	-1260
	30,0

	Мероприятия по паводку
	13,8
	13,8
	0
	100,0

	Образование
	5764,0
	4058,4
	-1705,6
	70,4

	Здравоохранение
	13653,1
	13309,5
	-343, (.
	97,5

	Физкультура
	43,9
	41,1
	-2,8
	93,6

	Культура
	3136,7
	3033,2
	-103,5
	96,7

	Социальное обеспечение
	2962,1
	2960,4
	-1,7
	99,9

	Молодежная политика
	37,6
	32,6
	-5
	86,7

	Пенсии муннцнп. служащим
	58,6
	58,6
	0
	100,0

	Субсидии малоимущим
	1184,9
	987,2
	-197,7
	Hl,i

	Льготы

	384,6
	362,3
	-22
	94,2

	Оплата труда приемных родителей

	312,6
	312,5
	0
	100,0

	Опекунские

	1246,4
	1246,4
	0
	100,0

	Единовременные выплаты
	20,0
	17,4
	-3
	87,0

	Компенсация за д/е
	731,6
	453,S
	-278
	62,0

	Другие вопросы в области социальной политики
	14840,9
	11304,8
	-3536
	76,2

	Дотация, субвенция нижестоящему бюджету
	42439.4
	40956,1
	-1483
	96,5

	ИТОГО РАСХОДОВ
	103124,6
	91463,5
	-13048
	88,7

	Дефицит (-), профицит (+)
	-2656,1
	-81,2
	
	

	БАЛАНС
	100468,5
	91382,3
	-9086,2
	91,0

	
	
	
	
	


4. Объем поступления доходов по кодам бюджетной классификации см. Приложение № 1
5. Распределение расходов районного бюджета по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов
функциональной классификации расходов бюджета см. Приложение № 2
6. Ведомственную структуру расходов районного бюджета см. Приложение № 3
7. Исполнение консолидированного бюджета Кадошкинского муниципального района за 2008 год см. Приложение № 4
Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района                                Ш.Ш.Мангутов
РЕСПУБЛИКА  МОРДОВИЯ

 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО
 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЧЕТВЕРТОГО  СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ № 136  

Двадцатой сессии  Совета депутатов Кадошкинского муниципального района

                                                                                                        от 30 апреля  2009 года

О внесении изменений в решение сессии «О бюджете 

Кадошкинского муниципального района на 2009 год и плановый период 2010 и 2011 год»

Внести в решение сессии от 19 декабря 2008 года № 96 «О бюджете Кадошкинского муниципального района на 2009 год и плановый период 2010 и 2011 годов» следующие изменения:  

  1. Статью 1 изложить в следующей редакции:

«С т а т ь я 1. Основные характеристики бюджета Кадошкинского муниципального района.

Утвердить бюджет Кадошкинского муниципального района на 2009 год и плановый период 2010 и 2011 годов по расходам в сумме 106938,8 тыс. рублей и доходам в сумме 104266,9 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 2671,9 тыс. рублей или 20,8 процента (в том числе 15,8 % увеличение дефицита за счет уменьшения остатка на 1.01.2009 года) от доходов бюджета Кадошкинского муниципального района без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений, исходя из прогнозируемого среднегодового уровня инфляции 8,4 процента (декабрь 2009 к декабрю 2008 года)».

       1. В Приложении № 1 «Объем поступлений доходов бюджета по основным источникам» добавить строки: 

«ООО11103050050000120 Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны за счет средств бюджетов муниципальных районов» цифру «74,4»;

«ООО11406014100000000 Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений» цифру «20,0».

       2. В Приложении № 6 «Распределение расходов районного бюджета  Кадошкинского муниципального района  на 2009 год и плановый период 2010 и 2011 годов по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов Российской Федерации» внести следующие изменения: 

В строке 0114  0920300  013 цифру «181,2» заменить цифрами «161,2»;

Добавить строку 0412 7950000 500 цифру «5,0»;

Добавить строку 1003  5223610  021  цифру «15,0»; 

Добавить строку 0701 4209900 001 цифру «28,2»

В строке 1103 521223 009 цифру «8589,3» заменить цифрами «8561,1»;


 3. В Приложении № 7 «Ведомственная структура расходов районного бюджета Кадошкинского муниципального района на 2009 год и плановый период 2010 и 2011 годов»  внести следующие изменения:

В строке  0114  0920300  013  290  цифру «181,2» заменить цифрами «166,2»:

Добавить строку 0412 7950000 500 242 цифру «5,0»;
Добавить строку 1003  5223610  021 262  цифру «15,0»;

Добавить строку 0701 4209900 001 340 цифру «28,2»

В строке 1103 521223 009 цифру «8589,3» заменить цифрами «8561,1».
	


Председатель Совета депутатов

Кадошкинского муниципального района                                                      Ш. Ш. Мангутов 

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

четвёртый созыв

РЕШЕНИЕ №139

двадцатой внеочередной сессии Совета депутатов

Кадошкинского муниципального района

от «30» апреля 2009г.

Об утверждении Муниципальной программы развития субъектов малого и среднего
 предпринимательства в Кадошкинском муниципальном районе


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 24.07.2007№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» Постановлением Правительства РМ от 30.11.2007 года № 540 «О Комплексной программе и развития  и государственной поддержки малого предпринимательства в РМ на 2008-2009 гг.» ( с изменениями от 02.06.2008 г.) и в целях создания благоприятных правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего  развития субъектов малого и среднего предпринимательства  в производственной и социальных сферах Кадошкинского муниципального района.

1. Утвердить прилагаемую  Муниципальную программу развития и поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Кадошкинском муниципальном района на 2009-2011 годы.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Совета депутатов

Кадошкинского муниципального района                                   Ш.Ш. Мангутов

Муниципальная программа 
развития субъектов малого и среднего предпринимательства 
в Кадошкинском муниципальном районе 
на 2009-2011 годы

 Паспорт
Муниципальной программы развития субъектов  малого и среднего  
предпринимательства в Кадошкинском районе на 2009-2011 годы

Наименование Программы- Муниципальная программа развития                                              

                         игосударственной поддержки малого 

                      и среднего предпринимательства 

                    в Кадошкинском муниципальном 

                районе на 2009- 2011годы      

       (далее Программа)
Дата принятия решения -   Постановление Главы Администрации Кадошкинского 
О разработке Программы,   муниципального района  17.04.2009г. № 109-П 
дата ее утверждения       Решение Совета депутатов Кадошкинского муниципального
наименованиеи номер   -   района от 30 апреля 2009г №139   
нормативного акта)                                                  

 Государственный       -  Администрация Кадошкинского муниципального района
 заказчик - координатор       
 Программы
 Основной разработчик  -  Администрация Кадошкинского муниципального района    
 Программы                

 Цели и задачи Программы, - целью Программы является формирование благоприятных
 важнейшие целевые         условий для развития малого предпринимательства и 
индикаторы и показатели   увеличение его  вклада в производственную и социальную                   
                           сферы экономики на основе оптимизации государственной 
                           поддержки малого предпринимательства и обеспечения 
                                                      эффективного взаимодействия по вопросам поддержки и развития  

                                                     малого предпринимательства исполнительных органов и
                                                     общественных объединений предпринимателей.
 Основные задачи Программы:

    Совершенствование нормативной правовой базы,регулирующей сферу малогоинимательства и его государственной поддержки;
    устранение административных барьеров,препятствующих  развитию малого предпринимательства в Кадошкинском муниципальном районе;

    обеспечение  взаимодействия исполнительных  органов местного     самоуправления с предпринимательскими структурам для совершенствования государст
венной поддержки малого предпринимательства;

    содействие развитию малого предпринимательства в приоритетных для района направлениях;                                                                 
    обеспечение поддержки начинающих предпринимателей;

    развитие инфраструктуры государственной   и негосударственной поддержки 
малого                 предпринимательства;
    оказание консультационных, информационных и юридических услуг  субъектам малого                           предпринимательства;

         активизация участия субъектов  малого предпринимательства  в приоритетных национальных  проектах. 

Основные целевые индикаторы и показатели:   
                количество малых предприятий 2008 год -169, 2009 год - 176, 2010  год
                -181, 2011год - 186);
                Прирост количества малых предприятий не менее 4 процентов в год);
                количество занятых на малых предприятиях(2008 год-750 человек,
                2009 год-765 человек, 2010год -775 человек, 2011год-800 человек);

                прирост количества занятых на малых предприятиях не менее 3 % в год);  
Сроки и этапы             -  предполагается реализовать Программу в период с 2009г. 
реализации Программы      по 2011 год. В  Программе предусматривается комплекс
                             взаимосвязанных мероприятий по развитию и государственной 
                             поддержке малого предпринимательства на протяжении всего  срока
                             действия Программы, в связи с чем  отдельные этапы ее реализации
                          не выделяются        
Перечень основных        -  мероприятия Программы сгруппированы в четыре раздела, 
мероприятий              характеризующих основные направления поддержки малого        
                         предпринимательства в Кадошкинском муниципальном районе:
                         1.Поддержка малого предпринимательства на муниципальном 
                         уровне.                                                                 
                            2.Развитие инфраструктуры поддержки  малого предпринимательства.
                            3.Правовое,нформационное,консультационное и методическоеобеспечение

                         малого бизнеса. 

                         4.Формирование благоприятной социальной среды для малого
                         предпринимательства.

Объемы и источники   - на реализацию Программы потребуется финансирования
                         15 тысяч рублей,-средства бюджета района                                
Ожидаемые конечные     - реализация Программы позволит достичь следующих результатов:                 
результаты реализации    количество малых предприятий ежегодно будет увеличиваться
Программы                   не менее чем на 3 процента и составит к 2011 году 186 единиц;
                         среднесписочная численность работников,занятых на малых 

                            предприятиях ежегодно будет увеличиваться не менее чем на 3
                            процента и составит к 2011 году 800 человек;

  Система организации   - управление реализацией  Программы осуществляет администрация
  управления и контроль  Кадошкинского муниципального района и Совет предпринимателей   
  за исполнением         при Администрации района
Исполнители мероприятий Программы несут ответственность за своевременное и качественное их выполнение. Исполнители ежеквартально, в срок до 10 числа месяца,следующего за отчетным  кварталом, обязаны представлять информацию о ходе реализации закрепленных  за ними мероприятий Программы.

Контроль за ходом исполнения Программы осуществляет Администрация Кадошкинского муниципального района.

 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа 
 В январе - сентябре 2008 года по данным Отдела Сводной информации по Кадошкинскому району Мордовиястат в районе действовало 169 малых предприятий. Из общего количества действующих малых предприятий 50,0 процента занято в  розничной торговле,  25 процентов в  предоставлении услуг, 25 процента в обрабатывающих производствах.

 Средняя численность работников малых предприятий в 2008 года составила 765 человек, темп роста к соответствующему периоду 2007 года – 102,0 процента. Большая часть занятых на малых предприятиях приходится на розничную торговлю- 43,9процента, предоставление услуг – 20,7 процента,  обрабатывающие производства – 35,4 процента.

 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по малым предприятиям района 2008 года составил 677374 тыс. рублей. 

Малый бизнес обеспечивает 18,7 процентов районного розничного товарооборота. 

Основными проблемами, тормозящими развитие малого предпринимательства в районе, являются:

 недостаточный уровень развития финансово-кредитного механизма и технологий финансовой поддержки малого предпринимательства;

 проблемы кадрового обеспечения и подготовки специалистов для малого предпринимательства;

 избыточные административные барьеры, большое количество контролирующих органов;

 Разрешить проблемы препятствующие  развитию малого предпринимательства в районе, позволит оптимизация  поддержки малого предпринимательства и обеспечение эффективного взаимодействия по вопросам поддержки и развития малого предпринимательства исполнительных органов государственной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и общественных объединений предпринимателей.

 Одним из наиболее эффективных методов государственной поддержки малого предпринимательства является программно - целевой метод.

 Программно - целевой метод государственного регулирования в приложении к сфере малого предпринимательства на районном уровне предполагает выявление стратегического потенциала малого предпринимательства и ключевых проблем, препятствующих его развитию.

 На этой основе определяются приоритеты государственной политики в отношении малого предпринимательства и формируются программы, направленные на создание условий для наиболее полного раскрытия потенциала малых предприятий, обеспечивающего устойчивый рост и структурное совершенствование данного сектора экономики, повышение его эффективности, конкурентоспособности и инвестиционной привлекательности.

 Программа разработана с учетом результатов анализа состояния малого предпринимательства в районе, его государственной поддержки.

 При разработке Программы были приняты следующие базовые положения:

 малое предпринимательство является полноправным и необходимым участником экономической системы района;

 поддержка частной инициативы граждан в сфере малого бизнеса является одной из основ социально-экономического развития района;

 потенциал малого бизнеса может быть использован в полном объеме при условии постоянного совершенствования системы государственной поддержки малого предпринимательства в районе.

 Приоритетными направлениями поддержки малого предпринимательства являются:

 поддержка начинающих предпринимателей, в том числе молодежи и социально незащищенных групп населения;

 поддержка малого предпринимательства в производственной сфере;

 поддержка малого предпринимательства в сельском хозяйстве;

 поддержка проектов по развитию сферы бытового обслуживания населения сельской местности;

 В Программу заложены следующие принципы:

 системность - обеспечение функциональной взаимозависимости всех элементов государственной поддержки малого предпринимательства;

 комплексность - создание благоприятных условий развития малого предпринимательства с учетом всех направлений государственной поддержки;

 гласность - доведение информации о мерах государственной поддержки малого предпринимательства до широкого круга субъектов малого предпринимательства и общественных объединений предпринимателей района;

 равноправность - право каждого субъекта малого предпринимательства на получение государственной поддержки;

распределение функций - привлечение исполнительных органов местного самоуправления, объектов инфраструктуры поддержки малого предпринимательства, субъектов малого предпринимательства, общественных объединений предпринимателей к участию в реализации мероприятий Программы.

 Основными внешними факторами влияющими на процесс реализации Программы и на развитие малого предпринимательства в целом являются:

 1. Общее состояние социально-экономического развития  Республики Мордовия и района, тенденции его изменения.

 2. Макроэкономические факторы, определяющие состояние экономики  Республики Мордовия и района: уровень инфляции, состояние государственных финансов,  объемы производства, потребления и накопления, инвестиционный потенциал,  потенциал трудовых ресурсов, состояние отраслевой и функциональной инфраструктуры.

3.  Уровень и динамика изменения цен на основные фонды, производственно-технологические ресурсы.

 4. Состояние финансовых рынков и степень их соответствия потребностям и возможностям малого бизнеса.

 В зависимости от направления воздействия каждый из этих факторов может оказать как положительное влияние на процесс реализации Программы и на развитие малого предпринимательства, так и стать фактором риска.

 В качестве основных факторов риска могут выступить:

 общее замедление социально-экономического развития района и Республики Мордовия;

 существенное снижение либо превышение прогнозируемого уровня инфляции, неустойчивый курс рубля, падение роста производства, снижение темпов роста доходов населения;

 снижение темпов и объемов поддержки малого бизнеса в районе и на республиканском уровне, отказ от отдельных мер поддержки;

 изменения законодательства, ухудшающие положение малого предпринимательства по сравнению с действующим законодательством;

 возрастание налогового давления на малое предпринимательство;

 сохранение существующего уровня административных барьеров при осуществлении предпринимательской деятельности либо его усиление;

 превышение роста цен на производственно-технологические ресурсы над темпами роста доходности субъектов малого предпринимательства;

В целом уровень риска можно считать допустимым, что свидетельствует о целесообразности и необходимости принятия Программы.
2. Основные цели, задачи Программы, индикаторы и показатели
  Целью Программы является формирование благоприятных условий для развития малого предпринимательства и увеличение его вклада в производственную и социальную сферы экономики на основе оптимизации государственной поддержки малого предпринимательства и обеспечения эффективного взаимодействия по вопросам поддержки и развития малого предпринимательства исполнительных органов  местного самоуправления и общественных объединений предпринимателей.

 Для достижения поставленной в Программе цели необходимо решение следующих задач:

 совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей сферу малого предпринимательства и его государственной поддержки;

 устранение административных барьеров, препятствующих развитию малого предпринимательства в районе;

 обеспечение взаимодействия исполнительных органов местного самоуправления с предпринимательскими структурами для совершенствования государственной поддержки малого предпринимательства;

 содействие развитию малого предпринимательства в приоритетных для района направлениях;

 организация подготовки и повышения квалификации кадров для малого предпринимательства;

 обеспечение доступности финансовых ресурсов для малого предпринимательства;

 обеспечение поддержки начинающих предпринимателей;

 развитие инфраструктуры государственной и негосударственной поддержки малого предпринимательства;

 оказание консультационных, информационных и юридических услуг субъектам малого предпринимательства;

 улучшение имиджа малого предпринимательства и формирование положительного отношения к нему в обществе;

 активизация участия субъектов малого предпринимательства в приоритетных национальных проектах.

 Предполагается реализовать Программу в период с 2009 по 2011 год. В Программе предусматривается комплекс взаимосвязанных мероприятий по развитию и государственной поддержке малого предпринимательства на протяжении всего срока действия Программы, в связи с чем, отдельные этапы ее реализации не выделяются.
3. Перечень программных мероприятий
  Достижение цели и решение поставленных задач осуществляется через мероприятия, реализация которых будет способствовать дальнейшему эффективному развитию малого предпринимательства в районе. Мероприятия сгруппированы в четыре раздела, характеризующие основные направления поддержки малого предпринимательства, предусмотренные в Программе:

 1. Расширение доступа малого предпринимательства к финансовым ресурсам.

 2. Развитие инфраструктуры поддержки малого предпринимательства.

 3. Правовое, информационное, консультационное и методическое обеспечение малого бизнеса.

 4. Формирование благоприятной социальной среды для малого предпринимательства. 

  1. Обеспечение доступа малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам
 Раздел включает в себя следующие мероприятия:

организация участия субъектов малого и среднего предпринимательства в инвестиционных конкурсах на получение государственной финансовой поддержки;

организация участия субъектов малого и среднего предпринимательства в национальных проектах.

  2. Развитие инфраструктуры поддержки малого предпринимательства
 Раздел включает в себя следующие мероприятия: 

 предоставление информационных, консультационных, образовательных и прочих услуг на льготной основе гражданам, изъявившим желание организовать бизнес, субъектам малого предпринимательства, осуществляющим предпринимательскую деятельность менее двух лет, субъектам малого предпринимательства, осуществляющим хозяйственную деятельность в приоритетных для района видах деятельности

3.  Информационное, консультационное и методическое обеспечение малого и среднего бизнеса
 Раздел включает в себя следующие мероприятия:

 мониторинг системы нормативной правовой базы, регулирующей сферу малого предпринимательства, подготовка предложений по ее совершенствованию; 
проведение семинаров по проблемам молодежного предпринимательства;

 проведение семинаров для субъектов малого предпринимательства по инновационной деятельности;

 обучение персонала малых предприятий по вопросам трудовых отношений, социального партнерства, оплаты труда и техники безопасности;

 консультирование и профессиональная ориентация незанятых граждан в целях определения возможностей их эффективной деятельности в качестве предпринимателей;

 подготовка, обучение и переобучение незанятых граждан основам предпринимательской деятельности, содействие их трудоустройству;

 ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства-получателей поддержки.

 4. Формирование благоприятной социальной среды для малого предпринимательства
 Раздел включает в себя следующие мероприятия:

 проведение профессионального праздника "День российского предпринимательства";

организация участия субъектов малого и среднего предпринимательства в ежегодном республиканском конкурсе «Предприниматель Республики Мордовия»;

 проведение тематических встреч учащейся молодежи с руководителями малых и средних предприятий.

 4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы

  Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет следующих источников финансирования:

 средства  бюджета Кадошкинского района;

прогнозируемые средства из внебюджетных источников.

Внебюджетные источники финансирования Программы включают в себя средства коммерческих банков и собственные средства субъектов малого предпринимательства, участвующих в реализации Программы.

 Объемы финансирования Программы за счет  средств внебюджетных источников определяются в процессе реализации мероприятий Программы.

В ходе реализации Программы отдельные мероприятия могут уточняться, а объемы финансирования мероприятий подлежат корректировке с учетом расходов  бюджета. 

 5. Механизмы реализации, управления Программой и взаимодействия государственных заказчиков 

 Управление реализацией Программы осуществляет Администрация Кадошкинского муниципального района и Совет предпринимателей при Администрации Кадошкинского муниципального района. 

 Администрация Кадошкинского района как исполнительный орган государственной власти, отвечающий за реализацию Программы, осуществляет следующие функции по реализации Программы:

 организация и координация деятельности всех исполнителей мероприятий Программы;

 определение приоритетных направлений и утверждение первоочередных мероприятий Программы;

 организацию отчетности реализации Программы;

иные функции, способствующие эффективному достижению цели Программы.

 Исполнителями мероприятий Программы являются:

 Администрация Кадошкинского муниципального района;  

 ГУ Центр занятости населения Кадошкинского района;

 Совет предпринимателей при Администрации Кадошкинского муниципального района (по согласованию); 

 Исполнители мероприятий Программы выполняют следующие функции по реализации Программы:

 выполнение мероприятий Программы, закрепленных за ними;

 контроль за ходом выполнения закрепленных мероприятий;

 участие в подготовке отчета о ходе реализации мероприятий Программы и эффективности использования финансовых средств. 

 6. Оценка социально-экономической и экологической эффективности Программы

  Эффективная реализация мероприятий Программы к концу 2011 года позволит:

 осуществить поддержку начинающих предпринимателей, создать благоприятные условия для эффективного количественного роста и развития малого предпринимательства, на муниципальном уровне, и обеспечить экономический рост предпринимательского сектора экономики;

 сформировать новые объекты инфраструктуры поддержки и развития малого бизнеса ;

обеспечить повышение социальной защиты наемных работников малых предприятий и индивидуальных предпринимателей;

 обеспечить уровень среднемесячной заработной платы работников малых предприятий в размере не ниже среднемесячной заработной платы на крупных и средних предприятиях;

 создать благоприятный общественный климат и повысить престиж предпринимательской деятельности;

 увеличить объем поступления налогов в бюджеты различного уровня и платежей во внебюджетные фонды от субъектов малого предпринимательства.

 Реализация Программы позволит достичь следующих результатов:

 количество малых предприятий ежегодно будет увеличиваться не менее чем 3 процента и составит к 2011 году 186 единиц; 

среднесписочная численность работников, занятых на малых предприятиях, ежегодно будет увеличиваться не менее чем на 3 процента и составит к 2011 году 800 человек.

                                                                                                                                   Приложение № 1

                                                                              к муниципальной программе                                                                  развития субъектов  малого и 

среднего предпринимательства
 Перечень 
целевых индикаторов реализации муниципальной программы 
развития субъектов малого и среднего предпринимательства 
	             Индикаторы
	2009год
	2010год
	2011год

	Количество малых и средних предприятий, единиц
	169
	181
	186

	Прирост количества малых и средних предприятий, % в год
	3
	3
	3

	Количество индивидуальных предпринимателей, человек 
	140
	144
	148

	Прирост количества индивидуальных предпринимателей, % в год
	3
	3
	3

	Количество занятых на малых и средних предприятиях, человек
	765
	775
	810

	Прирост количества занятых на малых и средних предприятиях, человек
	3
	3
	3

	Количество занятых у предпринимателей, человек
	173
	178
	183


Приложение 2
к муниципальной программе развития
малого и среднего предпринимательства
в Кадошкинском муниципальном районе
на 2009-2011 годы
Мероприятия по реализации муниципальной программы развития субъектов

малого и среднего предпринимательства в Кадошкинском муниципальном районе

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, государственный заказчик программного мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Источники финансирования
	2009
год
	2010
год
	2011
год
	Всего

	                         1.Обеспечение доступа малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам

	1.
	Организация участия субъектов малого и 
среднего пред-

принимательства в инвестиционных конкурсах на получение государственной финансовой поддержки
	Администрация Кадошкинского муниципального района совместно с Министерством торговли и предпринимательства
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	

	2.
	Организация участия субъектов малого и среднего предпринимательства в национальных проектах
	Администрация Кадошкинского муниципального района 
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	

	
         Итого по разделу

	                      2. Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства

	3.
	Методологическое обеспече-

ние и консультирование 

сотрудников организаций

инфраструктуры поддержки малого предпринимательства
	Администрация Кадошкинского муниципального района совместно с Министерством торговли и предпринимательства
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	

	                                                                         Итого по разделу

	                       3. Информационное, консультационное и методическое обеспечение малого и среднего бизнеса

	4.
	Мониторинг системы нормативной правовой базы, регулирующей сферу малого и среднего предпринимательства, подготовка предложений по ее совершенствованию
	Администрация Кадошкинского муниципального района
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	

	5.
	Организация повышения квалификации кадров для малого бизнеса
	Администрация Кадошкинского муниципального района совместно с Институтом повышения квалификации
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	
	

	6.
	Проведение семинаров по проблемам молодежного предпринимательства
	Администрация Кадошкинского муниципального района совместно с Институтом повышения квалификации
	2009-2011г
	
	
	
	
	
	

	7.
	Обучение персонала малых предприятий по вопросам трудовых отношений, социального партнерства, оплаты труда и техники безопасности
	Институт повышения квалификации


	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	
	

	8.

9.
	Консультирование и профессиональная ориентация незанятых граждан в целях определения возможностей их эффективной деятельности в качестве предпринимателей

Подготовка, обучение и переобучение незанятых граждан основам предпринимательской деятельности, содействие трудоустройству
	Администрация Кадошкинского муниципального района совместно с ГУ ЦЗН Кадошкинского района

Администрация Кадошкинского муниципального района совместно с ГУ ЦЗН Ичалковского района
	2009-2011г

2009-2011г
	не требуется финансирования

не требуется финансирования
	
	
	
	
	

	10.
	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства- получателей поддержки
	Администрация Кадошкинского муниципального района
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	
	

	11.
	Формирование и обновление банка данных муниципального имущества для предоставления в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства
	Администрация Кадошкинского муниципального района
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	
	

	                                                                         Итого по разделу

                            4. Формирование благоприятной социальной среды для малого и среднего предпринимательства

	12.
	Проведение профессионального праздника «День российского предпринимательства»
	Администрация Кадошкинского муниципального района
	2009-2011г
	средства бюджета района
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0
	

	13.
	Организация участия субъектов малого и среднего предпринимательства в ежегодном республиканском конкурсе «Предприниматель Республики Мордовия»
	Администрация Кадошкинского муниципального района
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	
	

	14.
	Проведение тематических встреч учащейся молодежи с руководителями малых и средних предприятий
	Администрация Кадошкинского муниципального района
	2009-2011г
	не требуется финансирования
	
	
	
	
	

	                                                                      Итого по разделу
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0
	

	Итого по Программе
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0
	

	в том числе:
	
	
	
	
	

	средства бюджета муниципального района
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0
	

	прогнозируемые средства из внебюджетных источников
	
	
	
	
	


РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ
Совет депутатов Кадошкинского

 муниципального района 

четвертый созыв

РЕШЕНИЕ №137

Двадцатой внеочередной сессии Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района

30 апреля 2009 год
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ,

ВЕЛИЧИНЫ И ЗНАЧИМОСТИ ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ (КВАРТАЛЬНЫХ И ГОДОВЫХ) 
ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ  КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ В 2009 г.

В соответствии со статьей 8.1 Закона Республики Мордовия от 08.06.2007г. №48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы», Совет депутатов Кадошкинского муниципального района,
РЕШИЛ:
1. Утвердить перечень и значимость ежемесячных (квартальных и годовых) показателей эффективности управленческой деятельности местного самоуправления Кадошкинского муниципального района  Республики Мордовия для оценки результатов работы должностных лиц и муниципальных служащих Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия в 2009 году согласно приложениям 1 - 2.

2. Настоящие решение вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2009 года.

Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района                                                                                                Ш.Ш. Мангутов
Приложение 1 к решению сессии № 137

от 30 апреля 2009 года

ПЕРЕЧЕНЬ И ЗНАЧИМОСТЬ

ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ

УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

	
	Наименование показателей (индикатора)
	Значимость (доля) ежемесячного показателя для подведения итогов

	1
	2
	3

	1.
	Выполнение прогноза поступления собственных доходов консолидированного бюджета Кадошкинского муниципального района РМ
	40%

	2.
	Темп роста объемов отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в сопоставимых ценах по видам деятельности «Обрабатыващие производства», «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» по Кадошкинскому муниципальному району к соответствующему периоду прошлого года (100,3%)
	20%

	3.
	Выполнение прогноза закупок молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	10%

	4.
	Выполнение прогноза закупок молока от личных подсобных хозяйств населения
	10%

	5.
	Выполнение прогноза розничного товарооборота во всех каналах реализации
	10%

	6.
	Выполнение графика работ по капитальному ремонту жилых помещений финансируемых за счет средств Фонда реформирования жилищно-коммунального хозяйства (по графику представляемому в Министерство жилищно-коммунального хозяйства Республики Мордовия)
	10%


Приложение 2 к решению сессии № 137

от 30 апреля   2009 года

ПЕРЕЧЕНЬ,  ЗНАЧИМОСТЬ

ЕЖЕКВАРТАЛЬНЫХ И ГОДОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ

УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

	
	Наименование показателя (индикатора)
	Значимость (доля) показателей для подведения итогов

	
	
	ежеквартальных
	Годовых

	1
	2
	3
	4

	1.
	Выполнение прогноза поступления собственных доходов консолидированного бюджета муниципального района
	15%
	10%

	2.
	Темп роста объемов отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в сопоставимых ценах по видам деятельности «Обрабатывающие производства», «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» по Кадошкинскому муниципальному району к соответствующему периоду прошлого года (100,3%)
	5%
	5%

	3.
	Выполнение прогноза закупок молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	10%
	5%

	4.
	Выполнение прогноза закупок молока от личных подсобных хозяйств населения
	5%
	5%

	5.
	Выполнение прогноза розничного товарооборота во всех каналах реализации
	5%
	4%

	6. 
	Выполнение прогноза закупок скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	5%
	5%

	7.
	Выполнение прогноза закупок скота и птицы от личных подсобных хозяйств населения
	10%
	8%

	8.
	Прирост среднемесячной номинальной начисленной заработной платы в целом по муниципальному району к соответствующему  периоду прошлого года (14,9%)
	5%
	3%

	9.
	Отсутствие просроченной задолженности по заработной плате работников по наблюдаемым видам деятельности в целом по району к соответствующему периоду прошлого года
	5%
	

	10.
	Выполнение прогноза по производству зерна в весе после доработки
	
	5%

	11.
	Выполнение прогноза по объему племенного скота
	5%
	3%

	12.
	Обеспечение 100-процентных расчетов сельхозтоваропроизводителей за полученные ранее материально-технические ресурсы с ГУП РМ «Развитие села» 
	
	3%

	13.
	Выполнение прогноза по объему привлеченных кредитных  ресурсов в рамках реализации Программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы в Республике Мордовия»
	3%
	3%

	14.
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального стротельства (Величина показателя за квартал и за год по Кадошкинскому муниципальному району: 1 квартал 200 кв.м; полугодие - 500 кв.м.;  9 месяцев – 1000 кв.м.; за год – 1700 кв.м.) 
	5%
	2%

	15.
	Выполнение мероприятий по реформированию жилищно-коммунального хозяйства и созданию ТСЖ (по графику представляемому в Министерство жилищно-коммунального хозяйства Республики Мордовия)
	3%
	3%

	16.
	Сокращение доли убыточных предприятий по сравнению с соответствующим периодом прошлого года
	2%
	2%


	17.
	Сокращение объемов просроченной кредиторской задолженности муниципальных учреждений к уровню предыдущего года (на 30%)
	
	3%

	18.
	Непревышение уровня регистрируемой   безработицы средне республиканского значения (в среднем за период)
	3%
	2%

	19.
	Соблюдение регламента представления земельных участков в целях строительства (срок -180 дней)
	
	2%

	20.
	Средняя  наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях (10,4 человек)
	
	2%

	21.
	Среднегодовая занятость койки муниципальных учреждений здравоохранения (335 дней)
	
	2%

	22.
	Рост удельного веса населения, участвующего в культурно- досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры
	
	2%

	23.
	Снижение миграционной убыли к предыдущему году, чел.
	
	2%

	24. 
	Доля неэффективных расходов местных бюджетов в общем объеме расходов (не болев норматива установленного Министерством финансов  Республики Мордовия)
	5%
	2%

	25.
	Наличие и реализация мероприятий муниципальной программы поддержки субъектов малого предпринимательства
	
	2%

	26.
	Доля детей в дошкольных образовательных учреждениях (в общей численности детей от трех до семи лет)
	
	2%

	27.
	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогооблажения земельным налогом от общей площади территории муниципального образования
	
	2%

	28.
	Рост удельного веса населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	
	2%

	29.
	Снижение удельной стоимости работ по капитальному ремонту жилого фонда за счет средств фонда реформирования ЖКХ по сравнению с прошлым годом (не менее 5%)
	2%
	2%

	30.
	Разработка  и реализация мероприятий направленных на энергосбережение в муниципальном районе
	
	2%

	31.
	Организация производства товаров первой необходимости на территории муниципального района (по перечню, утвержденному Министерством торговли и предпринимательства)
	2%
	2%

	32
	Реализация Программы  дополнительных мероприятии, направленных на снижение напряженности на рынке труда Республики Мордовия на 2009 год 
	5%
	3%


РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

четвёртый созыв

РЕШЕНИЕ № 138

двадцатой внеочередной сессии Совета депутатов

Кадошкинского муниципального района

от «30» апреля 2009 г.

О внесении изменений в решение №95  четырнадцатой сессии Совета депутатов Кадошкинского муниципального района « Об основных показателях социально-экономического 

развития района на 2009 год» от 19.12.2008 года


Руководствуясь ст. 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Совет депутатов Кадошкинского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Внести в прогнозные показатели социально-экономического развития района на 2009 год  дополнительные показатели в следующих объёмах:

	Перечень показателей
	Ед. изм.
	

	Объём привлечённых кредитов для развития сельскохозяйственного развития  производства в рамках реализации приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса»на 2009 год
	тыс.руб.
	42000

	в т.ч. ЛПХ
	тыс.руб.
	23500

	КФХ
	тыс.руб.
	9200

	кооперативы
	тыс.руб.
	 9300

	Объём закупок племенного скота от личных подсобных хозяйств населения
	голов
	69

	Темп роста среднемесячной номинальной начисленной заработной платы на 2009 год
	%
	115

	Общая площадь введённого в эксплуатацию жилья с учётом индивидуального жилищного строительства в 2009 году
	кв.м.
	1700

	Доля неэффективных расходов местных бюджетов в общей сумме расходов бюджетов
	
	


2. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2009 года. 

Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района                                                        Ш.Ш. Мангутов

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                        

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ № 141
Двадцатой сессии  Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района 

 от «30» апреля 2009 года

О внесении изменений в решение №45 седьмой внеочередной сессии 

Совета депутатов «Об утверждении положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы  Кадошкинского муниципального района» от 26.06.2008г.

В соответствии со статьей 33 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и в целях формирования кадрового резерва органов местного самоуправления Кадошкинского муниципального района, Совет депутатов Кадошкинского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Пункт 14 добавить абзацами следующего содержания:

Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

Конкурсная комиссия:

Проводит конкурс, который заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к этой должности муниципальной службы, а также с целью формирования кадрового резерва.

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по резервируемой должности муниципальной службы, на замещение которой претендуют кандидаты.

При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных и других требований к резервируемой должности муниципальной службы в соответствии с положением о квалификационных требованиях.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, в течение 30 дней со дня объявления о приеме документов для участия в конкурсе представляет в конкурсную комиссию:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с законодательством Российской Федерации поступлению гражданина на муниципальную службу, он информируется в письменной форме о причинах отказа в участии в конкурсе.

Заседание конкурсной комиссии проводится при наличии не менее двух кандидатов на включение в кадровый резерв для замещение вакантной должности муниципальной службы.

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего количества ее членов. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для включения его в кадровый резерв, либо отказа в таком включении.

Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение месяца со дня его завершения. Документы претендентов на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в архиве администрации, после чего подлежат уничтожению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования. 

Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района                                                     Ш.Ш.Мангутов
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                        

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ № 143
Двадцатой сессии  Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района 

 от «30» апреля 2009 года

«Об утверждении положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Кадошкинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Уставом Кадошкинского муниципального района, Совет депутатов 

РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Кадошкинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, согласно приложения 1.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу администрации Кадошкинского муниципального района Адилю Фяритовну Колесникову.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района                                                     Ш.Ш.Мангутов                        

Приложение 1

Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Кадошкинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия) в администрации Кадошкинского муниципального района.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным и республиканским законодательством о муниципальной службе, муниципальными правовыми актами администрации Кадошкинского  муниципального района, настоящим Положением.

1.3. Основными задачами комиссии являются:

а) содействие в обеспечении соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению;

б) содействие в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования.

1.4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с урегулированием конфликта интересов, в отношении лиц,  замещающих должности муниципальной службы (далее – муниципальные служащие) и с несоблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих.

1.5. Комиссия дает согласие (либо не дает согласия) на право замещения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего.

2. Порядок создания комиссии

2.1. Комиссия создается и формируется ее  состав постановлением Главы администрации Кадошкинского муниципального района и рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и урегулированием конфликта интересов в отношении муниципальных служащих в администрации Кадошкинского муниципального района.

2.2. В состав комиссии, образуемой в администрации Кадошкинского  муниципального района входят: представитель нанимателя и (или) уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе из числа специалистов по вопросам муниципальной службы и кадров, юриста и представителя структурного подразделения, где муниципальный служащий, в отношении которого рассматривается вопрос об урегулировании конфликта интересов, замещает должность муниципальной службы).

2.4. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

2.5. Комиссия состоит из председателя, секретаря и членов комиссии, которые при принятии решений обладают равными правами.

3. Порядок работы комиссии

3.1. Основанием для проведения заседания комиссии являются:

а) полученная от правоохранительных, судебных, иных органов государственной власти, органов местного самоуправления и иных организаций, должностных лиц или граждан информация о совершении муниципальным служащим поступков, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении муниципальным служащим требований к служебному поведению, предусмотренных муниципальными правовыми актами;

б) информация о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

3.2. Информация, указанная  в пункте 3.1 настоящего Положения, рассматривается комиссией при наличии следующих сведений:

а) фамилия, имя, отчество муниципального служащего и замещаемая им должность муниципальной службы;

б) описание нарушения муниципальным служащим требований к служебному поведению или признаков личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в) данные об источнике информации;

г) материалы, подтверждающие нарушение муниципальным служащим требований к служебному поведению или наличие у него личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

3.3. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

3.4. Председатель комиссии в 3-дневный срок со дня поступления в комиссию информации, указанной в пункте 3.1 настоящего Положения, принимает решение о проведении проверки этой информации, в том числе материалов, указанных в  пункте 3.3 настоящего Положения.

Проверка информации и материалов осуществляется в месячный срок со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до двух месяцев по решению председателя комиссии.

В случае если в комиссию поступила информация о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, председатель комиссии немедленно информирует об этом представителя нанимателя в целях принятия им мер по предотвращению конфликта интересов.

3.5. Комиссия вправе запрашивать необходимые для ее работы сведения от правоохранительных, судебных, иных органов государственной власти, органов местного самоуправления и иных организаций.

3.6. Дата, время и место заседания комиссии устанавливаются ее председателем после сбора материалов, подтверждающих либо опровергающих информацию, указанную в пункте 3.1 настоящего Положения. Извещение членов комиссии о дате, времени, месте заседания Комиссии, о вопросах, включенных в повестку дня, осуществляется не позднее, чем за три рабочих дня до дня заседания.

Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии возлагается на администрацию Кадошкинского муниципального района.

3.7. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

3.8. При возможном возникновении конфликта интересов у членов комиссии в связи с рассмотрением вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии, они обязаны до начала заседания заявить об этом. В этом случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанных вопросов.

3.9. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего. По решению комиссии на заседании комиссии может присутствовать уполномоченный муниципальным служащим представитель. Заседание комиссии переносится, если муниципальный служащий не может участвовать в заседании по уважительной причине. На заседание комиссии могут приглашаться должностные лица правоохранительных, судебных и иных органов государственной власти, органов местного самоуправления, а также представители заинтересованных организаций.

3.10. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего, рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включенным в повестку дня заседания, комиссия вправе пригласить на свое заседание иных лиц и заслушать их устные или рассмотреть письменные пояснения.

3.11. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

3.12. По итогам рассмотрения информации, указанной в подпункте «а» пункта 3.1  настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков нарушения муниципальным служащим требований к служебному поведению;

б) установить, что муниципальный служащий нарушил требования к служебному поведению. В этом случае представителю нанимателя рекомендуется указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению.

3.13. По итогам рассмотрения информации, указанной в подпункте «б» пункта 3.1 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

б) установить факт наличия личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае представителю нанимателя предлагаются рекомендации, направленные на предотвращение или урегулирование этого конфликта интересов.

4. Порядок принятия и обжалования решений комиссии

4.1. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве числа голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.

4.2. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают председатель и секретарь. Решения комиссии носят рекомендательный характер.

4.3. В решении комиссии указываются:

а) фамилия, имя, отчество, должность муниципального служащего, в отношении которого рассматривался вопрос о нарушении требований к служебному поведению или о наличии личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

б) источник информации, ставшей основанием для проведения заседания Комиссии;

в) дата поступления информации в комиссию и дата ее рассмотрения на заседании комиссии, существо информации;

г) лица, присутствующие на заседании комиссии;

д) результаты голосования;

е) принятое решение.

4.4. Член комиссии, не согласный с решением комиссии, вправе в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии.

4.5. Копии решения комиссии в течение трех дней со дня его принятия направляются главе администрации Кадошкинского муниципального  района, представителю нанимателя, членам комиссии, муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

4.6. На основании решения комиссии о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представитель нанимателя вправе принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

В целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов представитель нанимателя должен исключить возможность участия муниципального служащего в принятии решений по вопросам, с которыми связан конфликт интересов.

4.7. Муниципальный служащий вправе обжаловать решение комиссии в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5. Заключительные положения

5.1. В случае установления комиссией обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего, в том числе в случае неисполнения им обязанности сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, а также в случае непринятия муниципальным служащим мер по предотвращению такого конфликта,  представитель нанимателя после получения от комиссии соответствующей информации может привлечь муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном Федеральным законом.

5.2. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействия) и подтверждающие такой факт документы в правоохранительные органы.

5.3. Материалы и решение комиссии, принятое в отношении муниципального служащего, хранятся в его личном деле.

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                        

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ № 144

Двадцатой внеочередной сессии  Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района 

 от «30» апреля 2009 года

Об утверждении Соглашений о передачи части полномочий городского и сельских поселений 
Кадошкинскому муниципальному району в области организации ритуальных услуг

В соответствии с пунктом 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет депутатов Кадошкинского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Утвердить Соглашения о передачи части полномочий городского и сельских поселений Кадошкинскому муниципальному району в области организации ритуальных услуг (прилагаются).

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и подлежит опубликованию.

Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района                                                                Ш.Ш.Мангутов

Утверждено 

решением Совета депутатов Кадошкинского муниципального района четвертого созыва

от ______________ № _______

Утверждено

Решением Совета депутатов Кадошкинского городского поселения

от ______________ № _______

СОГЛАШЕНИЕ
О передаче осуществления части полномочий Кадошкинского городского поселения Кадошкинскому муниципальному району в области организации ритуальных услуг
Кадошкинский муниципальный район Республики Мордовия, именуемый в дальнейшем «Муниципальный район», в лице Председателя Совета депутатов Кадошкинского муниципального района Мангутова Ш.Ш., с одной стороны, и Кадошкинского городского поселения, именуемое в дальнейшем «Поселение», в лице Председателя Совета депутатов Кадошкинского городского поселения Левина В.Е., с другой стороны, руководствуясь частью 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», при совместном упоминании именуемые Стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1.   Предмет Соглашения
1.1   Поселение   передает   Муниципальному   району   осуществление   части   своих полномочий в области организации ритуальных услуг:
· установление на территории поселения стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированного законом перечня услуг по погребению;
· организация погребения умерших.

2. Права и обязанности Муниципального района при осуществлении переданных полномочий
2.1
Муниципальный район при осуществлении переданных полномочий имеет право на:
-
получение  разъяснений  от поселения  по  вопросам  осуществления  переданных полномочий.
2.2
Муниципальный район при осуществлении переданных полномочий обязан:
-
предоставлять    органам   местного   самоуправления   Поселения   необходимую информацию, связанную с осуществлением переданных полномочий.

3. Права и обязанности Поселения при осуществлении Муниципальным районом переданных полномочий
3.1
Поселение    при    осуществлении    Муниципальным    районом    переданных полномочий имеет право на:
· осуществление контроля за исполнением переданных полномочий;
· получение в установленном порядке от Муниципального района необходимой информации, связанной с осуществлением переданных полномочий.
3.2
Поселение    при    осуществлении    Муниципальным    районом    переданных полномочий обязано:
-
осуществлять  контроль за исполнением Муниципальным районом переданных полномочий. 

4.
Финансовые   средства,   необходимые   для   осуществления передаваемых полномочий
4.1.
В случае необходимости, финансовое обеспечение передаваемых полномочий
осуществляется за счет предоставляемых Муниципальному району субвенций из бюджетов Поселения,
4.2. В случае предоставления Поселением субвенции Муниципальному району размер ежегодного объема субвенций утверждается решением Совета депутатов о  бюджете Поселения на очередной финансовый год.

5.
Передача материальных ресурсов, необходимых для осуществления органами местного самоуправления Муниципального района передаваемых полномочий
5.1. Для осуществления передаваемых полномочий Поселением Муниципальному
району   в   случае   необходимости   в   пользование   передается   имущество   по  договору безвозмездного пользования.
5.2. Муниципальному району запрещается использование материальных pесурсов, полученных на осуществление переданных полномочий, предусмотренных настоящим Соглашением, на иные цели.
6. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения
Муниципальный район несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Мордовия в предела переданных ему финансовых средств.

7. Основания и порядок прекращения действия Соглашения, внесении изменений и дополнений в Соглашение
7.1. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено или приостановлено в случаях:
· неисполнения либо ненадлежащего исполнения переданных полномочий;
· невозможности   исполнения   переданных   полномочий   по   причине   отсутствия соответствующего финансового обеспечения.
7.2. Со дня вступления в силу дополнительного соглашения о прекращении  или приостановлении осуществления Муниципальным районом переданных в соответствии с настоящим Соглашением  полномочий прекращается предоставление  соответствующих финансовых     средств,     а     ранее     переданные     средства,     неиспользованные или использованные не по целевому назначению, подлежат возврату.
7.3. Внесение изменений и дополнений в Соглашение осуществляется по взаимному согласию  сторон  и  оформляется дополнительными  соглашениями,  которые  являются неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
8. Порядок вступления в силу и срок действия Соглашения
8.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 марта 2009 года.
8.2. Настоящее Соглашение заключается сроком на 1 год.
8.3 Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах (по одному для каждой из сторон).
10. Подписи сторон
Председатель Совета депутатов Кадошкинского муниципального района
Ш.Ш. Мангутов
Председатель Совета депутатов Кадошкинского городского поселения 
В.Е. Левин

Утверждено 

решением Совета депутатов Кадошкинского муниципального района четвертого созыва

от ______________ № _______

Утверждено

Решением Совета депутатов Адашевского сельского поселения

от ______________ № _______
СОГЛАШЕНИЕ 
О передаче осуществления части полномочий Адашевского сельского поселения  Кадошкинскому муниципальному району в области организации ритуальных услуг
Кадошкинский муниципальный район Республики Мордовия, именуемый в дальнейшем «Муниципальный район», в лице Председателя Совета депутатов Кадошкинского муниципального района Мангутова Ш.Ш., с одной стороны, и Адашевское сельское поселение, именуемое в дальнейшем «Поселение», в лице Председателя Совета депутатов Адашевского сельского поселения Евишева В.Я., с другой стороны, руководствуясь частью 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», при совместном упоминании именуемые Стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1.   Предмет Соглашения
1.1   Поселение   передает   Муниципальному   району   осуществление   части   своих полномочий в области организации ритуальных услуг:
· установление на территории поселения стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированного законом перечня услуг по погребению;
· организация погребения умерших.

2. Права и обязанности Муниципального района при осуществлении переданных полномочий
2.1
Муниципальный район при осуществлении переданных полномочий имеет право на:
-
получение  разъяснений  от поселения  по  вопросам  осуществления  переданных полномочий.
2.2
Муниципальный район при осуществлении переданных полномочий обязан:
-
предоставлять    органам   местного   самоуправления   Поселения   необходимую информацию, связанную с осуществлением переданных полномочий.

3. Права и обязанности Поселения при осуществлении Муниципальным районом переданных полномочий
3.1
Поселение    при    осуществлении    Муниципальным    районом    переданных полномочий имеет право на:
· осуществление контроля за исполнением переданных полномочий;
· получение в установленном порядке от Муниципального района необходимой информации, связанной с осуществлением переданных полномочий.
3.2
Поселение    при    осуществлении    Муниципальным    районом    переданных полномочий обязано:
-
осуществлять  контроль за исполнением Муниципальным районом переданных полномочий. 

4.
Финансовые   средства,   необходимые   для   осуществления передаваемых полномочий
4.1.
В случае необходимости, финансовое обеспечение передаваемых полномочий
осуществляется за счет предоставляемых Муниципальному району субвенций из бюджетов Поселения,
4.2. В случае предоставления Поселением субвенции Муниципальному району размер ежегодного объема субвенций утверждается решением Совета депутатов о  бюджете Поселения на очередной финансовый год.

5.
Передача материальных ресурсов, необходимых для осуществления органами местного самоуправления Муниципального района передаваемых полномочий
5.3. Для осуществления передаваемых полномочий Поселением Муниципальному
району   в   случае   необходимости   в   пользование   передается   имущество   по  договору
безвозмездного пользования.
5.4. Муниципальному району запрещается использование материальных pесурсов, полученных на осуществление переданных полномочий, предусмотренных настоящим Соглашением, на иные цели.
6. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения
Муниципальный район несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Мордовия в предела переданных ему финансовых средств.

7. Основания и порядок прекращения действия Соглашения, внесении изменений и дополнений в Соглашение
7.1. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено или приостановлено в случаях:
· неисполнения либо ненадлежащего исполнения переданных полномочий;
· невозможности   исполнения   переданных   полномочий   по   причине   отсутствия
соответствующего финансового обеспечения.
7.4. Со дня вступления в силу дополнительного соглашения о прекращении  или приостановлении осуществления Муниципальным районом переданных в соответствии с настоящим Соглашением  полномочий прекращается предоставление  соответствующих финансовых     средств,     а     ранее     переданные     средства,     неиспользованные или использованные не по целевому назначению, подлежат возврату.
7.5. Внесение изменений и дополнений в Соглашение осуществляется по взаимному согласию  сторон  и  оформляется дополнительными  соглашениями,  которые  являются неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
8. Порядок вступления в силу и срок действия Соглашения
8.3. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 марта 2009 года.
8.4. Настоящее Соглашение заключается сроком на 1 год.
8.3 Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах (по одному для каждой из сторон).
10. Подписи сторон
Председатель Совета депутатов Кадошкинского муниципального района
Ш.Ш. Мангутов

Председатель Совета депутатов Адашевского сельского поселения 
В.Я. Евишев

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ РЕШЕНИЕ № 145
Двадцатой внеочередной сессии Совета депутатов 
Кадошкинского муниципального района
от «30» апреля 2009 года
Об определении специализированной службы по вопросам похоронного дела
На основании Федерального закона от 12 января 1996 г. N 8-ФЗ "О погребении и похоронном деле" (с изменениями от 28 июня 1997 г., 21 июля 1998 г., 7 августа 2000 г., 30 мая 2001 г., 25 июля, 11 декабря 2002 г., 10 января, 30 июня 2003 г., 22 августа, 29 декабря 2004 г., 21 апреля 2005 г., 17 октября, 29 декабря 2006 г., 26 июня 2007 г., 14, 23 июля, 3, 30 декабря 2008 г.), Совет депутатов Кадошкинского муниципального района,
РЕШИЛ:
1.
Определить       Муниципальное       предприятие       «Кадошкиноэлектротеплосеть» специализированной службой по вопросам похоронного дела.
2. Специализированная служба по вопросам похоронного дела берет на себя обязанность осуществлять  погребение  умершего,   в   случаях   отсутствия   у  умершего     супруга,   близких родственников,   иных   родственников   либо   законного   представителя   умершего   или   при невозможности осуществить ими погребение, а также при отсутствии иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение, погребение умершего на дому, на улице или в ином месте после установления органами внутренних дел его личности в течение трех суток с момента
установления причины смерти,  если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
3. Погребение умерших, личность которых не установлена органами внутренних дел в определенные
законодательством      Российской      Федерации      сроки,      осуществляется специализированной службой по вопросам похоронного дела с согласия указанных органов путем предания земле на определенных для таких случаев участках общественных кладбищ.
4. Услуги, оказываемые специализированной службой по вопросам похоронного дела при погребении умерших, указанных в пунктах 2 и 3 настоящего решения, включают:
оформление документов, необходимых для погребения;
облачение тела;
предоставление гроба;
перевозку умершего на кладбище (в крематорий);
погребение.
5. Стоимость указанных услуг возмещается специализированной службе по вопросам похоронного дела в порядке, предусмотренном пунктом 3 статьи 9 Федерального закона от 12 января 1996 г. N 8-ФЗ "О погребении и похоронном деле".
6. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и подлежит опубликованию.
Председатель Совета депутатов Кадошкинского
муниципального района
Ш.Ш.Мангутов
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

Р Е Ш Е Н И Е  № 147

двадцатой   внеочередной сессии  Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района 
                                                                                       от «30» апреля 2009г.

      Об утверждении положения о порядке  использования водных объектов
 общего пользования для личных и бытовых нужд

На основании  Федерального закона от 06.10.2003 г. №131 -ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Устава Кадошкинского муниципального  района,

                                       Р Е Ш И Л:

     1. Утвердить Положение о порядке  использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд  (приложение 1). 

    2. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию.

Председатель Совета депутатов

муниципального района                                                     Ш.Ш.Мангутов

Приложение 1

к решению  сессии № 147 от 30.04.09г.
Положение о порядке  использования водных объектов общего пользования 

для личных и бытовых нужд
1.Общие положения
           1.1 Настоящее Положение «О порядке  использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд и информирования населения об ограничении использования таких водных объектов» (далее –  Положение) разработано в соответствии с требованиями Водного кодекса Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального   закона  от  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Кадошкинского муниципального района и устанавливает правила использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд и информирования населения об ограничении использования таких водных объектов.

             1.2. В  настоящем Положении используется понятие «личные и бытовые нужды» - личные, семейные, домашние, не связанные с осуществлением предпринимательской деятельности.

          Под личными и бытовыми нуждами понимается:

          - плавание и причаливание плавучих средств, находящихся в частной собственности физических лиц и не используемых для осуществления предпринимательской деятельности;

          - любительское рыболовство;

          - полив садовых, огородных, дачных земельных участков, предоставленных или приобретенных для ведения личного подсобного хозяйства, а также водопоя скота, проведения работ по уходу за домашними животными и птицей, которые находятся в собственности физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями;

          - купание и удовлетворение иных  личных и бытовых нужд.
2. Полномочия органов местного самоуправления в области водных отношений
                    2.1. К полномочиям органов местного самоуправления по вопросам регулирования отношений, связанных с водными объектами, находящимися в собственности муниципального образования Кадошкинского муниципального  района, относятся:

        2.1.1. Совет депутатов Кадошкинского муниципального района:

           - установление порядка владения, пользования, распоряжения водными объектами;


        2.1.2. Администрации Кадошкинского  муниципального района:

            - владение, пользование, распоряжение водными объектами;


- осуществление мер по предотвращению негативного воздействия вод и ликвидации его последствий; 

            - осуществление мер по охране водных объектов.
3. Правила использования водных объектов общего пользования  для личных и бытовых нужд

3.1. Каждый гражданин имеет право на равный доступ к водным объектам общего пользования и может бесплатно использовать их для личных и бытовых нужд. 

3.2. Каждый гражданин вправе пользоваться береговой полосой водных объектов общего пользования для передвижения и пребывания около них, в том числе для осуществления любительского  рыболовства и причаливания плавучих средств, а также для удовлетворения иных личных и бытовых нужд. 
            3.3. Физические лица при использовании водных объектов для личных и бытовых нужд:

- не вправе создавать препятствия водопользователям, осуществляющим пользование   водным объектом на основаниях, установленных законодательством Российской Федерации, ограничивать их права, а также создавать помехи и опасность  для  людей;

- обязаны знать и соблюдать требования правил охраны жизни людей на водных объектах, а также выполнять предписания должностных лиц федеральных органов исполнительной власти, должностных лиц органов местного самоуправления Кадошкинского муниципального района, осуществляющих государственный контроль и надзор за использованием и охраной водных объектов, действующих в пределах предоставленных им полномочий; 

- обязаны соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе об особо охраняемых природных территориях, о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения, о водных биоресурсах, о природных лечебных ресурсах, лечебно-оздоровительных местностях и курортах, устанавливающее, в частности, соответствующие режимы особой охраны для водных объектов: 

	∙
	отнесенных к особо охраняемым водным объектам;

	∙
	входящих в состав особо охраняемых природных территорий; 

	∙
	расположенных в границах зон, округов санитарной охраны водных объектов – источников питьевого водоснабжения;              

	∙
	расположенных в границах рыбохозяйственных заповедных зон; 

	∙
	содержащих природные лечебные ресурсы;

	∙
	расположенных на территории лечебно-оздоровительной местности или курортах в границах зон округа их санитарной охраны; 


- обязаны соблюдать иные требования, установленные водным законодательством и законодательством в области охраны окружающей среды.

3.4. При использовании водных объектов общего пользования запрещается:

- сброс в водные объекты, захоронение в них и на территории их водоохранных зон и прибрежных защитных полос бытовых и промышленных отходов;

           - размещение на водных объектах и на территории их водоохранных зон и прибрежных защитных полос средств и оборудования, влекущих за собой загрязнение и засорение водных объектов, чрезвычайные ситуации;

           - снятие и самовольная установка оборудования и средств обозначения участков водных объектов, установленных на законных основаниях;

            -  в местах отведенных для купания  не должно быть выхода грунтовых вод, водоворота, воронок и течений, превышающих 0.5 метра в секунду.

                 -   Распитие спиртных напитков, купание в состоянии алкогольного опьянения.
4. Приостановление или ограничение водопользования

            4.1. Водопользование может быть приостановлено или ограничено в случае: 

- угрозы причинения вреда жизни или здоровью человека; 
         - возникновения радиационной аварии или иных чрезвычайных ситуаций  природного или техногенного характера; 

         - причинения вреда окружающей среде;

         - в иных, предусмотренных федеральными законами, случаях.

          4.2. При использовании водных объектов необходимо: 

          - постоянно следить за исправностью механизмов  сливных шахт  и постоянно очищать водосточные  трубы и стеки от снега и мусора; 

          - собственникам гидротехнических сооружений организовать выполнение противопожарных мероприятий по защите ГТС и населения от последствий паводков и других природных явлений.

       - руководителям предприятий, организаций обеспечить наличие и исправность транспортных средств для выезда к месту чрезвычайных ситуаций по требованию председателя КЧС.
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                        

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ № 150
Двадцатой сессии  Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района 

 от «30» апреля 2009 года

О внесении изменений в решение №16 четвертой сессии Совета депутатов Кадошкинского муниципального района «Об утверждении программы поддержки молодых семей в области строительства и приобретения жилья по Кадошкинскому муниципальному району на 2006-2010 годы в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей»

На основании представления Прокуратуры Кадошкинского района №7-2-09/344 от 13.04.2009г. об устранении нарушений законодательства, направленного на реализацию Федеральной целевой программы «Жилище» на 2002-2010гг., Совет депутатов Кадошкинского муниципального района,

РЕШИЛ:

1. В Паспорт программы поддержки молодых семей в области строительства и приобретения жилья по Кадошкинскому муниципальному району на 2006-2010 годы в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» добавить пункты следующего содержания:

	Источники финансирования социальной выплаты
	Социальная выплата 35% стоимости жилья:

25% - за счет федерального бюджета;

9% - за счет регионального бюджета;

1% - за счет местного бюджета.

Социальная выплата 40% стоимости жилья:

30% - за счет средств федерального бюджета;

9% - за счет регионального бюджета;

1% - за счет местного бюджета.



	Ожидаемый результат реализации программы
	Количество семей, которые улучшат жилищные условия:

2008 год – 14 человек;

2009 год – 18 человек;

2010 год – 26 человек.


2. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и подлежит опубликованию.

Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района                                                            Ш.Ш.Мангутов
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                        

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ № 151

Двадцатой внеочередной сессии  Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района 

 от «30» апреля 2009 года

О внесении изменений в решение пятой сессии Совета депутатов Кадошкинского муниципального района № 22 «О порядке определения размера и внесения арендной платы за землю на территории Кадошкинского муниципального района» от 21 февраля 2008 года.

В соответствии с частью 3 ст. 65 Земельного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом №212-ФЗ "О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации в части уточнения условий и порядка приобретения прав на земельные участки, находящиеся в государственной и муниципальной собственности" от 24.07.2007г, Совет депутатов Кадошкинского муниципального района, 

РЕШИЛ:

1. Пункт 11 раздела 3 изложить в следующей редакции: «Установить, что арендная плата вносится плательщиком равными долями:

организациями и физическими лицами (в том числе индивидуальными предпринимателями) по всем категориям земель, за исключением земель сельскохозяйственного назначения, земель сельскохозяйственного использования населенных пунктов, - ежемесячно не позднее 25 числа».

2.
Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.

Председатель Совета депутатов Кадошкинского

муниципального района
                                                            Ш.Ш.Мангутов 
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАДОШКИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                        

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ № 146
Двадцатой внеочередной сессии Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района

от 30 апреля 2009г.

О признании утратившим силу решения №13 третьей очередной сессии Совета депутатов «Об установлении денежной компенсации Председателю Совета депутатов Кадошкинского муниципального района» от 23.01.2008 года

Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Кадошкинского муниципального района, в связи с изменениями и дополнениями в статью 23 Устава Кадошкинского муниципального района, принятыми Решением Совета депутатов Кадошкинского муниципального района от 2 апреля 2009 № 123, Совет депутатов Кадошкинского муниципального района,

РЕШИЛ:

1. Решение третьей очередной сессии Совета депутатов Кадошкинского муниципального района от 23 января 2008 года №13 "Об установлении денежной компенсации Председателю Совета депутатов Кадошкинского муниципального района " признать утратившим силу.

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в установленном законом порядке Решения Совета депутатов Кадошкинского муниципального района от 2 апреля 2009 № 123 «О внесении изменений и дополнений в Устав Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия».

Председатель Совета депутатов 

Кадошкинского муниципального района                                    Ш.Ш. Мангутов 
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