                               ОБЪЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

                                           к годовому отчету
                                                  (за 2015год)

  Муниципальное казенное учреждение 

Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия

 «Объединенный межведомственный  архив документов по личному составу» 
         В 2015 году  Муниципальное казенное  учреждение  Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия «ОМВА  документов по личному составу»  провел следующую работу:                            

1. Подшивка и замена  обложек  на 160  ед.хр. 

2. Прием и составление описей на 222 ед.хр.

3. Оказание методической и практической помощи учреждениям в составлении описей.

4.  Прием посетителей  архива (консультирование о местонахождении документов, заполнение заявления)-  364 чел. 

5.  Из 15 организаций, учреждений списка №1 принято на хранение документов -   213 ед.хр.

6. Исполнение запросов (справок) социально-правового характера всего:  488, из них 394(+).

 7.  Работа с сотрудниками  управления Пенсионного фонда в  Инсарском                                                                                                                                                        муниципальном районе.
      8. Работа по совершенствованию материально-технической базы ОМВА: выделен  компьютер  (б/у), к которому подключен интернет и локальная сеть. В I кв. 2016г.  будет подключено  программное обеспечение  по взаимодействию с отделениями Пенсионного фонда по Республике Мордовия. Пройдет  обучение специалист. Приобретены короба(9шт).  Сделана заявка на приобретение стеллажей, контрольно-измерительных приборов температуры и влажности. 

        9. Для хранения архивных  документов  дополнительные площади в 2015 году не выделялись.

       10. Количество фондов 92, описей 100,  единиц  хранения 6960.
Зав. МКУ Кадошкинского

муниципального района
 Республики Мордовия
«ОМВА документов 
по личному составу»                                             Е.Ю.Кузнецова                                                
